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Titlul 1.
DISPOZITII GENERALE

Capitolul 1. DISPOZITII GENERALE PRIVIND STATUTUL JURIDIC AL BANCII

Articolul 1. Statutul juridic al bancii

1.1. Banca Comerciala ,COMERTBANK” S.A. (ulterior numitd "Banca/banca") este o
persoana juridica constituitd conform legislatiei Republicii Moldova, a carei activitate consta in
atragerea de depozite sau de alte fonduri rambursabile de la public si in acordarea de credite in
cont propriu. Banca Tsi desfasoara activitatea in conformitate cu Legea nr. 202/06.10.2017 privind
activitatea bancilor, Legea 1134/02.04.1997 privind societatile pe actiuni, Legea 171/11.07.2012
privind piata de capital, alte legi si tratate internationale la care Republica Moldova este parte,
actele emise de Banca Nationala a Moldovei, alte acte normative, prezentul Statut, reglementarile
interne ale bancii si regulile unei practici bancare prudente si sanatoase.

1.2. Banca Comerciala ,COMERTBANK” a fost infiintata sub forma de societate cu
raspundere limitata prin hotararea de constituire a fondatorilor (proces-verbal nr. 1 din 6
septembrie 1991) si a fost reorganizata in Banca Comerciala pe Actiuni ,COMERTBANK” prin
hotararea Adunarii generale a fondatorilor (proces-verbal nr. 3 din 26 iunie 1996). Banca a fost
inregistrata la Banca Nationala a Moldovei cu nr. 2 pe 11 septembrie 1991 si reinregistrata pe 10
septembrie 1996 cu nr. 2.

1.3. Banca este infiintatad pentru un termen nedeterminat.

1.4. Banca dispune de independenta juridica, operationala, financiara si administrativa fata
de orice persoana, inclusiv fata de Banca Nationala a Moldovei, de Guvernul Republicii Moldova si
de alte autoritdti ale administratiei publice, daca legislatia Republicii Moldova in vigoare nu
prevede altfel. Nici o persoana nu este in drept de a ingradi independenta Bancii, nu poate
influenta organul de conducere in exercitarea funcfiilor sale, nu este in drept de a interveni in
activitatea bancii, cu exceptia executarii unor obligatii sau Tmputerniciri specifice prevazute de
legislatia Republicii Moldova in vigoare.

1.5. Banca poate ih nume propriu sa dobandeasca si sa exercite drepturi patrimoniale si
drepturi nepatrimoniale personale, sa - si asume obligatii, sa compara in fata instantei de judecata,
sa posede cu drept de proprietate bunuri, sa deschida conturi bancare pe teritoriul Republicii
Moldova si in strainatate, sa exercite drepturi si sa execute obligatii in conformitate cu legislatia
Republicii Moldova in vigoare.

1.6. Banca are sigiliu cu sigla si denumirea sa deplina in limba de stat. Banca este in drept
sa aiba stampile cu antet si blanchete cu denumirea sa, precum si marca comerciala si alte mijloace
de identificare vizuala a bancii. Orice act si orice scrisoare care provine de la banca va cuprinde
denumirea ei, forma juridica de organizare, sediul, numarul inregistrarii de stat, marimea capitalului
social si numele conducatorului comitetului de conducere, precum si alte informatii stabilite de
legislatia Repubilicii Moldova in vigoare.

Articolul 2. Denumirea si sediul bancii

2.1. Denumirea deplina a bancii este: Banca Comerciala ,COMERTBANK” S.A.

2.2. Denumirea prescurtata a bancii este: B.C. ,COMERTBANK” S.A.

2.3. Sediul Bancii este: MD-2043, Republica Moldova, mun. Chisinau, str. Independentei
nr.1/1.

2.4. Banca va anunta partile interesate despre schimbarea denumirii si sediului sau.

Articolul 3. Conditii de activitate si restrictii



3.1. Banca Tisi desfasoara activitatea in temeiul licentei emise de Banca Nationala a
Moldovei, iar sucursalele ei in temeiul copiei licentei bancii eliberata de Banca Nationala a
Moldovei.

3.2. Banca nu va desfasura activitafi daca acestea nu sunt prevazute in licenta sau daca
altceva nu rezulta din textul legii.

3.3. In cazul retragerii licentei banca va inceta desfasurarea oricarei activitati permise
acesteia conform licentei, exercitand doar activitatile necesare lichidarii ei.

3.4. Banca nu se poate angaja in operatiuni cum ar fi:

a) gajarea propriilor actiuni de tezaur pe contul datoriilor bancii;

b) acordarea de credite garantate cu actiuni, alte titluri de capital sau cu obligatiuni emise de
banca si/sau de o alta persoana afiliata, inclusiv de o entitate care apartine grupului din care face
parte banca, dupa caz.

Articolul 4. Activitatile permise bancii

4.1. Banca, in limita licentei acordate, poate desfasura urmatoarele activitati:
a) atragerea de depozite si de alte fonduri rambursabile;
b) acordarea de credite, printre altele: credite de consum, contracte de credit legate de bunuri
imobile, factoring cu sau fara recurs, finantarea tranzactijilor comerciale (inclusiv forfetare);
c) leasing financiar;
d) prestarea serviciilor de plata in conformitate cu Legea nr.114/2012 cu privire la_serviciile de
platad si moneda electronica;
e) emiterea si administrarea cecurilor de calatorie, cambiilor si altor instrumente de plata in
masura in care o astfel de activitate nu se incadreaza la lit. d);
f) emiterea de garantii si asumarea de angajamente;
g) tranzactii in cont propriu sau in contul clientilor cu oricare dintre urmatoarele: instrumente ale
pietei monetare (cecuri, efecte de comert, certificate de depozit etc.); valuta straina; contracte
futures si contracte cu optiuni pe instrumente financiare; instrumente avand la baza cursul de
schimb si rata dobanzii; valori mobiliare si alte instrumente financiare;
h) participarea la emisiunile de valori mobiliare si alte instrumente financiare si prestarea de
servicii legate de aceste emisiuni;
i) consultanta acordata persoanelor juridice cu privire la structura capitalului social, strategia de
afaceri si alte aspecte legate de afaceri comerciale, precum si consultanta si servicii referitoare la
fuziuni si achizitii de persoane juridice;
j) brokeraj monetar (intermediere pe pietele interbancare);
k) administrarea de portofolii si consultanta legata de aceasta;
I) custodia si administrarea de instrumente financiare;
m)servicii de informatji privind creditele;
n) servicii de pastrare in casete de sigurant3;
0) emiterea de moneda electronica in conformitate cu Legea nr.114/2012 cu privire la serviciile de
plata si moneda electronica;
p) activitate de agent bancassurance.

4.2. Sfera activitatilor prevazute la pct.4.1. lit. g)-k) acopera toate serviciile de investitii
financiare prevazute la art. 33 din Legea nr.171/2012 privind piata de capital in cazul in care
acestea au ca obiect instrumentele financiare prevazute la art. 4 din legea mentionata.

4.3. Dispozitiile pct. 4.1. se vor interpreta si se vor aplica astfel incat activitatile enumerate la
pct. 4.1. sa acopere orice operatiuni, tranzacfii, produse si servicii care se inscriu in sfera acestor
activitafi sau pot fi asimilate acestora, inclusiv serviciile auxiliare acestor activitafj.

4.4. Activitatile enumerate in pct. 4.1. care, potrivit unor legi speciale, sunt supuse unor
licentieri, autorizari, aprobari sau avize specifice pot fi desfagurate de banca numai dupa obtinerea
actelor respective. In cazul in care activitatile prevdzute la pct. 4.1. sunt reglementate de legi
speciale, banca va respecta cerintele acestor legi privind regulile de prestare a acestor activitati.




Articolul 5. Structura organizatorica si de conducere a bancii

5.1. Banca trebuie sa dispuna de o structura organizatorica din care sa rezulte capacitatea
ei de a-si realiza obiectivele propuse in conditii compatibile cu regulile unei practici bancare
prudente si sanatoase, prin adecvarea cadrului de conducere, a procedurilor, mecanismelor
interne la tipul, volumul si complexitatea activitatilor pe care si le desfasoara banca.

5.2. Structura organizatorica a bancii trebuie sa asigure un cadru de administrare sanatos
si prudent, o supraveghere si un control intern adecvat, inclusiv delimitarea certa a structurilor de
control intern de cele operationale.

5.3. Organul de conducere al bancii este de tip dualist si e format din consiliu (organul de
conducere in functia sa de supraveghere) si comitetul de conducere (organul de conducere in
functia sa de conducere).

5.4. Banca va identifica si supune regimului aplicabil persoanele cu functii — cheie in
conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare.

Articolul 6. Sucursalele, reprezentantele si oficiile secundare ale bancii

6.1. Banca este in drept sa deschida sucursale si reprezentante pe teritoriul Republicii
Moldova cu notificarea Bancii Nationale a Moldovei si pe teritoriul altui stat cu aprobarea prealabila
a Bancii Nationale a Moldovei.

6.2. Sucursale este o subdiviziune separata a bancii, care este o parte dependenta din
punct de vedere juridic de banca si care desfasoara direct toate sau unele dintre tranzactiile
specifice activitatii bancii, conform regulamentului sau functional.

6.3. Reprezentanta este o subdiviziune separata a bancii, care este o parte dependenta din
punct de vedere juridic de banca si care nu are dreptul sa desfasoare activitati prevazute de licenfa
eliberata bancii si alte activitati, cu exceptia celor de informare, reprezentare si aparare a
intereselor bancii.

6.4. Sucursala si reprezentanta nu sunt persoane juridice. De activitatea sucursalei si
reprezentantei raspunde banca. Denumirea sucursalei, reprezentantei trebuie sa indice
apartenenta ei la banca.

6.5. Sucursalele bancii pot avea subdiviziuni structurale (agentii, birouri de schimb valutar)
situate in afara sediului lor, care nu au bilan{ separat (in continuare — oficii secundare). Denumirea
oficiului secundar va contine indicarea tipului acestuia si apartenentei la sucursala concreta in
cadrul careia a fost deschis. Oficiul secundar se indica in regulamentul sucursalei.

6.6. La data aprobarii prezentului Statut, banca are deschise urmatoarele sucursale:

1) Sucursala nr. 1 a Bancii Comerciale ,COMERTBANK” S.A. cu sediul MD-2068, mun. Chisinau,
str. Kiev, 16/1;

2) Sucursala nr. 2 a Bancii Comerciale ,COMERTBANK” S.A. cu sediul MD-3100, mun. Balij, str.
Stefan cel Mare, 73;

3) Sucursala nr. 3 a Bancii Comerciale ,COMERTBANK” S.A. cu sediul MD-2012, mun. Chisinau,
str. Puskin A., 22.

6.7. Modul de deschidere, functionare, inchidere sucursalelor si reprezentantelor, statutul
lor, precum si a oficiilor secundare va fi formalizat prin reglementarile interne, in corespundere cu
competentele organelor de conducere stabilite Th prezentul Statut si legislatia in vigoare a
Republicii Moldova.

Articolul 7. Raspunderea bancii

7.1. Banca raspunde pentru obligatiile sale cu intregul patrimoniu ce ii apartine cu drept de
proprietate.

7.2. Banca nu raspunde pentru obligatiile actionarilor sai.

TITLUL Il. CAPITALUL BANCII



Capitolul 2. CAPITALUL SOCIAL

Articolul 8. Capitalul social

8.1. Capitalul social al bancii determina valoarea minima a activelor nete ale bancii, care
asigura interesele patrimoniale ale creditorilor si actionarilor.

8.2. Capitalul social al Bancii constituie 147 000 000 (o suta patruzeci si sapte milioane) lei
moldovenesti.

8.3. Capitalul social se constituie din valoarea aporturilor primite in contul achitarii actiunilor
si este egal cu suma valorii nominale a actiunilor plasate.

8.4. Daca valoarea aporturilor efectuate in contul platii actiunilor depaseste valoarea
nominala a actiunilor plasate, aceasta depasire constituie capitalul suplimentar al bancii, care poate
fi utilizat numai pentru majorarea capitalului social al bancii.

Articolul 9. Procedura de modificare a capitalului social

9.1. Capitalul social al bancii poate fi modificat prin majorarea sau reducerea lui, in
conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare si cu prezentul Statut.

9.2. Hotararea de modificare a capitalului social se ia de adunarea generala, cu exceptia
cazului stabilit la pct. 23.4. din prezentul Statut.

9.3. Hotararea de modificare a capitalului social va contine motivele, modul si volumul
modificarii capitalului social, precum si datele despre numarul de acliuni plasate sau anulate ale
bancii si valoarea lor nominala.

9.4. Modificarea capitalului social, precum si a claselor, numarului si valorii nominale a
actiunilor plasate, se reflecta in actele de constituire a bancii, se inregistreaza si se contabilizeaza
si in modul prevazut de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

Articolul 10. Majorarea capitalului social

10.1. Capitalul social al bancii poate fi majorat prin:
a) marirea valorii nominale a acfiunilor plasate; si/sau
b) plasarea de actiuni ale emisiunii suplimentare.

10.2. La majorarea valorii nominale a actiunilor, cota detinatorilor acestora va raméane
neschimbata.

10.3. Surse ale majorarii capitalului social pot fi:

a) capitalul propriu al bancii in limita partii ce depaseste capitalul ei social; si/sau
b) aporturile primite de la achizitorii de actiuni.

10.4. Marirea valorii nominale a actiunilor plasate se efectueaza in proportie egala pentru
toate actiunile bancii.

10.5. Banca nu poate mari capitalul social si nu poate emite actiuni pana cand nu vor fi
instrainate actiunile de tezaur ale bancii, in conditiile stabilite de legislatia Republicii Moldova in
vigoare, si/sau nu vor fi finalizate toate etapele aferente majorarii capitalului social, aprobate
anterior.

Articolul 11. Plasarea actiunilor emisiunii suplimentare

11.1. Plasarea actiunilor emisiunii suplimentare se efectueaza in corespundere cu legislatia
Republicii Moldova in vigoare, cu prezentul Statut si cu decizia de emitere suplimentara de actiuni.

11.2. Conditiile emiterii suplimentare de actiuni, inclusiv costul plasarii lor, vor fi aceleasi
pentru toti achizitorii de actiuni. Costul plasarii actiunilor de aceeasi clasa va fi nu mai mic decat
valoarea nominala sau valoarea fixata a acestora.

11.3. Banca are dreptul sa emita actiuni prin emisiune inchisa sau publica.

11.4. Actiunile emisiunii suplimentare platite in intregime cu activele nete (capitalul propriu)
ale bancii se repartizeaza intre actionarii bancii fara plata, in corespundere cu clasele si
proportional numarului de actiuni care le apartin.



11.5. Inscrierile in legaturd cu emisiunea suplimentara de actiuni se fac in Registrul
detinatorilor valorilor mobiliare in baza certificatului Tnregistrarii de stat a valorilor mobiliare si a listei
subscriitorilor de actiuni din emisiunea respectiva.

Articolul 12. Reducerea capitalului social

12.1. Capitalul social al bancii poate fi redus prin:
a) reducerea valorii nominale a actiunilor plasate; si/sau
b) anularea actiunilor de tezaur.

12.2. Reducerea capitalului social sub limita capitalului initial stabilit de legislatia Republicii
Moldova in vigoare nu se admite.

De asemenea banca nu va hotari reducerea capitalului social, daca urmare a reducerii
respective, banca nu se va conforma cerintelor minime de acces la activitatea bancara stabilite de
legislatia in vigoare a Republicii Moldova, ori daca reducerea capitalului social necesita aprobarea
prealabila a Bancii Nationale a Moldovei, pana la obtinerea acesteia.

12.3. Hotararea cu privire la reducerea capitalului social va fi facuta publica in modul stabilit
de legislatia in vigoare a Republicii Moldova.

12.4. Creditorii bancii, In termen de o luna de la data publicarii hotararii cu privire la
reducerea capitalului social, au dreptul sa ceara de la banca la alegerea acesteia:

a) acordarea de cautiuni sau garantarea obligatiilor asumate de ea; sau
b) executarea inainte de termen sau incetarea Tnainte de termen a obligatillor Bancii si
repararea prejudiciilor cauzate de aceasta.

12.5. Tn cazul lipsei cerintelor fati de banca din partea creditorilor, hotirarea de reducere a
capitalului social intrd in vigoare dupa 30 de zile de la data publicrii. In cazul existentei cerintelor
mentionate la pct. 12.4. din prezentul Statut, hotararea de reducere a capitalului social intra in
vigoare dupa satisfacerea acestora.

12.6. Daca adunarea generala a luat hotararea de a plati actionarilor o parte din fondurile
proprii ale bancii din motivul reducerii capitalului ei social, aceasta plata se efectueaza numai dupa
inregistrarea modificarilor respective in prezentul Statut.

Capitolul 3. FONDURI PROPRII

Articolul 13. Capitalul de rezerva si rezerva generala pentru riscuri bancare

13.1. Banca formeaza un capital de rezerva, a carui marime va constitui nu mai putin de
10% din capitalul social al bancii.

13.2. Capitalul de rezerva se formeaza din defalcari anuale din profitul aferent exercitiului
financiar pana la atingerea marimii prevazute de pct. 13.1. din prezentul Statut. Volumul defalcarilor
se stabileste de adunarea generalda si va constitui nu mai putin de 5% din profitul aferent
exercitiului financiar al bancii.

13.3. Capitalul de rezerva trebuie sa fie plasat in active cu lichiditate inalta, care ar asigura
utilizarea lui in orice moment.

13.4. Capitalul de rezerva poate fi folosit doar pentru acoperirea pierderilor bancii si/sau la
majorarea capitalului ei social.

13.5. Banca formeaza si mentine rezerva generala pentru riscuri bancare in marimea si
modul stabilit de actele normative al Bancii Nationale a Moldovei.

Articolul 14. Cerinte privind fondurile proprii

14.1 Banca, in scopul asigurarii stabilitati si sigurantei activitatii desfasurate si/sau
indeplinirii obligatiilor asumate, va mentine un nivel adecvat al fondurilor sale proprii , care nu va fi
mai mic de nivelul minim stabilit de Banca Nationala a Moldovei.

14.2. Modul de calcul, componentele fondurilor proprii ale bancii, metodologiile de
determinare a valorii expunerii la fiecare risc, precum si a valorii totale a expunerii la risc precum si



modul de reflectare a lor in rapoartele financiare se stabileste de legislatia Republicii Moldova in
vigoare si vor fi formalizate Tn cadrul bancii prin reglementari interne.

14.3. In cazul in care pentru recunoasterea, diminuarea valorii, reducerea, distribuirea si
derogarea de la deducerea unor elemente de fonduri proprii este necesara aprobarea prealabila a
Bancii Nationale a Moldovei, acesta va fi obtinuta premergator.

14.4. Banca nu va utiliza fondurile proprii decat in scopurile pentru care au fost create.

Articolul 15. Cerinte minime privind fondurile pentru acoperirea riscurilor

15.1 Banca este responsabild pentru procesul intern de evaluare a adecvarii capitalului la
propriul profil de risc.

15.2. Banca trebuie sa dispuna de fonduri proprii care sa acopere amortizoarele de capital
impuse de Banca Nationala a Moldovei. Cerintele de mentinere a amortizoarelor de capital trebuie
sa fie indeplinite de catre banca cu elemente ale fondurilor proprii stabilite de Banca Nationala a
Moldovei.

15.3. Banca trebuie sa se conformeze in permanenta cu nivelurile minime ale indicatorilor de
adecvare a fondurilor proprii calculati ca raport intre categoriile de fonduri proprii si valoarea totala
a expunerii la risc, astfel cum sunt acestea stabilite in actele normative ale Bancii Nationale a
Moldovei.

TITLUL lll. VALORILE MOBILIARE $I ACTIONARIAT
Capitolul 4. VALORI MOBILIARE

Articolul 16. Tipuri de valori mobiliare

16.1. Banca poate emite urmatoarele valori mobiliare: actiuni si obligatiuni.

16.2. Plasarea, circulatia si anularea actiunilor, obligatiunilor se efectueaza in conformitate
cu legislatia Republicii Moldova in vigoare si cu prezentul Statut.

16.3. Valorile mobiliare ale bancii se plaseaza numai sub forma de valori mobiliare
nominative nematerializate prin inscriere in contul personal deschis pe numele detinatorilor lor
directi sau custodelui in Registrul detinatorilor valorilor mobiliare.

16.4. Actiunile se achita integral cu mijloace banesti.

16.5. La plasarea valorilor mobiliare ale bancii, achitarea lor in rate nu se admite.

16.6. Banca nu va acorda imprumuturi/credite pentru procurarea sau plata valorilor
mobiliare plasate de ea.

Articolul 17. Actiunile bancii

17.1. Actiunea bancii este o valoare mobiliara, avand forma prevazuta la pct.16.3. din
prezentul Statut, care atesta dreptul detinatorului direct de a participa la conducerea bancii, de a
primi dividende, precum si o parte din bunurile bancii in cazul lichidarii acesteia.

17.2. Sunt considerate plasate actiunile achitate in intregime de primii lor achizitori
(subscriitori), inregistrate in Registrul de stat al valorilor mobiliare {inut de Comisia Nationala a Pietii
Financiare si in Registrul detinatorilor valorilor mobiliare bancii.

17.3. Numarul actiunilor plasate de banca constituie 294 000 actiuni ordinare nhominative
de clasa | cu valoarea nominala de 500 lei moldovenesti.

17.4. Toate actiunile ordinare ale bancii vor avea valoare nominala egala.

17.5. Valoarea nominalad a actiunii se aproba de adunarea generala a actionarilor si se
indica Tn Statutul bancii si in alte documente prevazute de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

17.6. Valoarea nominala a acfiunii reflecta partea de capital social al bancii ce revine unei
actiuni plasate.

17.7. Banca poate plasa actiuni ordinare si preferentiale.



17.8. Actiunea ordinara confera proprietarului ei dreptul la un vot in adunarea generala a
actionarilor, dreptul de a primi o cota-parte din dividende si o parte din bunurile bancii in cazul
lichidarii acesteia.

17.9. Drepturile patrimoniale ale proprietarilor de actiuni ordinare pot fi realizate numai
dupa satisfacerea tuturor drepturilor patrimoniale ale detinatorilor de actiuni preferentiale.

17.10. Actiunile ordinare ale bancii sunt de o singura clasa. Actiunile preferentiale pot fi de
mai multe clase.

Articolul 18. Obligatiunile

18.1. Obligatiunea este o valoare mobiliara de creanta care atesta dreptul detinatorului de
obligatiuni de a primi de la banca valoarea nominala sau valoarea nominala si dobanda aferenta in
marimea si in termenele stabilite prin decizia de emitere a obligatiunilor.

18.2. Detinatorii de obligatiuni apar in calitate de creditori ai bancii.

18.3. Detinatorii de obligatiuni au dreptul preferential fata de actionari la primirea unei parii
din profitul bancii sub forma de dobanda sau alt profit.

18.4. Valoarea nominala a obligatiunii bancii trebuie sa se imparta la 100 de lei. Termenul
de circulatie a obligatiunilor va fi de cel putin un an.

18.5. Banca este n drept sa plaseze obligatiuni de clase diferite, inclusiv convertibile, care
dau detinatorilor de obligatiuni dreptul de a schimba obligatiunile pe actiuni ale bancii. Emisiunea
obligatiunilor convertibile se decide prin hotararea adunarii generale a actionarilor, iar a altor
obligatiuni poate fi decisa si de consiliul bancii.

18.6. Banca va emite numai obligatiuni cu acoperire si fara acoperire, in conformitate cu
legislatia Republicii Moldova in vigoare. Decizia de emitere a obligatiunilor se va adopta de
adunarea generala a actionarilor si/sau consiliul bancii in conformitate cu imputernicirile acordate
de prezentul Statut.

18.7. Obligatiunile se platesc numai cu mijloace banesti.

18.8. Obligatiunile nu pot fi plasate in scopul de a constitui, intregi sau majora capitalul
social al bancii.

18.9. Valoarea emisiunii de obligatiuni, dobanda aferenta si alte cheltuieli ale bancii, legate
de stingerea obligatiunilor, nu pot depasi limitele stabilite de Legea nr.171/2012 privind piata de
capital.

Consiliul bancii prin decizia sa, in scopul asigurarii stabilitatii financiare a bancii, poate
stabili limite mai dure pentru emiterea obligatiunilor, decat cele stabilite de Legea nr.171/2012
privind piata de capital.

18.10. Banca va achizitiona sau rascumpara obligatiunile plasate de ea numai cu scopul de
a le stinge. Achizitionarea si rascumpararea obligatiunilor de catre banca au loc pana la expirarea
perioadei pentru care ele au fost emise sau la sfarsitul perioadei respective, in conformitate cu
decizia de emitere.

18.11. Detinatorul de obligatiuni are dreptul sa ceard de la bancad rascumpararea
obligatiunilor plasate inainte de termenul de scadenta in cazul in care banca nu respecta termenul
de achitare a dobanzilor aferente.

Articolul 19. Tranzactiile Bancii cu valorile mobiliare plasate de banca

19.1. Tranzaciiile bancii cu valorile mobiliare plasate de banca se efectueaza prin
achizitionarea, rascumpararea, convertirea, consolidarea si fractionarea lor.

19.2. Tranzacfijile bancii cu valorile mobiliare plasate de ea se efectueaza in conformitate
cu legislatia Republicii Moldova in vigoare.

19.3. Banca este obligata, in termen de 15 zile de la data efectuarii oricarei tranzactii cu
valorile mobiliare plasate de ea, sa comunice acest fapt Comisiei Nationale a Pietii Financiare.

Articolul 20. Registrul detinatorilor valorilor mobiliare ale bancii



20.1. Banca va asigura tinerea evidentei detinatorilor directi valorilor mobiliare ale bancii
de catre o persoana abilitatd in conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova
(registrator).

20.2. Registratorul nu poate fi persoana afiliata a banci sau a societatii de audit a bancii.

20.3. Registratorul este obligat sa tina evidenta valorilor mobiliare, a drepturilor asupra lor,
sa elibereze extrase persoanelor indreptatite, sa prezinte bancii listele actionarilor, sa confrunte
periodic cu banca bilantul actiunilor ei si a altor valori mobiliare, precum si sa indeplineasca alte
obligatii prevazute de legislatia Republicii Moldova in vigoare si de contractul incheiat cu banca.

20.4. inscrierea in Registrul detinatorilor valorilor mobiliare ale bancii se efectueaza la

cererea bancii, achizitorului, proprietarului, reprezentantului acestuia sau custodelui valorilor
mobiliare, in termenul si conditiile stabilite de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

Dupa caz, inregistrarea dreptului de proprietate asupra actiunilor bancii, transferul dreptului
de proprietate asupra lor se va efectua de registrator numai cu conditia prezentarii permisiunii
prealabile a Bancii Nationale, in cazurile cand prezentarea acesteia este prevazuta de legislatia
Republicii Moldova in vigoare.

20.5. Relatile dintre banca, detinatorii valorilor mobiliare si registrator, inclusiv
raspunderea acestora este reglementatd de contractul incheiat, iar in partea neacoperita de
acesta, de legislatia in vigoare a Republicii Moldova.

Capitolul 5. ACTIONARIAT

Articolul 21. Dispozitii generale

21.1. Actionar este persoana care detine cu drept de proprietate (detinator direct ) una sau
mai multe actiuni ale bancii in modul stabilit de legislatia Republicii Moldova in vigoare si de
prezentul Statut.

21.2. Daca o singura actiune apartine catorva persoane, fata de banca aceste persoane
sunt considerate drept un singur actionar si isi pot exercita drepturile printr-un reprezentant unic.

21.3. Actionarii nu raspund pentru obligatiile bancii si suporta riscul pierderilor in limita
valorii actiunilor ce le apartin, daca legislatia Republicii Moldova in vigoare nu prevede altfel.

21.4. Fata de bunurile ce apartin bancii cu drept de proprietate actionarul este titular al
drepturilor obligationale prevazute de legislatia Republicii Moldova in vigoare si de prezentul
Statut.

21.5. Actionari ai bancii pot fi persoane fizice si juridice din Republica Moldova, din alte
state, apatrizi, precum organizatji internationale.

21.6. Persoanele rezidente in jurisdictile ce nu implementeaza standardele internationale
de transparenta nu pot achizitiona/dobandi direct sau indirect actiuni in banca. Lista jurisdictiilor ce
nu implementeaza standardele internationale de transparenta este stabilita de Banca Nationala a
Moldovei.

21.7. Persoana rezidenta in jurisdictia ce nu implementeaza standardele internationale de
transparenta, care poseda, direct sau indirect, o detinere in banca va instraina aceasta detinere in
decurs de 3 luni de la data la care aceasta jurisdictie a fost calificata, conform actelor normative
ale Bancii Nationale a Moldovei, ca jurisdictie ce nu implementeaza standardele internationale de
transparenta.

In cazul prevazut la pct. 21.6. din prezentul Statut, din data la care aceasté jurisdictie a fost
calificata, conform actelor normative ale Bancii Nationale a Moldovei, ca jurisdictie ce nu
implementeaza standardele internationale de transparenta, devin incidente prevederile pct. 22.3.,
22.4. din prezentul Statut si prevederile legislatiei Republicii Moldova de rigoare.

Articolul 22. Obligatia privind obtinerea unei aprobari prealabile si restrictii

22.1. Orice persoana este obligata, pana la achizitionarea/dobéandirea actiunilor bancii, sa
obtina de la Banca Nationala a Moldovei aprobarea prealabild, in conditiile prevazute de legislatia
Republicii Moldova in vigoare si de prezentul Statut, in urmatoarele situatji:



a) o persoana, in calitate de achizitor potential, intentioneaza sa achizi{ioneze, prin orice
modalitate, direct sau indirect, inclusiv in calitate de beneficiar efectiv, o detinere calificata in
banca ori sa isi majoreze, direct sau indirect, inclusiv in calitate de beneficiar efectiv, detinerea
calificata astfel incat proportia drepturilor sale de vot sau a detinerii sa atinga ori sa depaseasca
nivelul de 5%, 10%, 20%, 33% sau 50% din capitalul social al bancii ori astfel incat banca sa
devina o filiala a sa;

b) o persoana, in calitate de dobanditor, intentioneaza sa dobandeasca, individual sau
concertat, prin orice modalitate, o detinere ih banca daca au devenit incidente prevederile pct.
23.3. sau ale pct. 23.4 din prezentul Statut;

c) o persoana intentioneaza sa primeasca ca aport la capitalul sau social actiuni ale bancii;

d) o persoana intentioneaza, prin orice modalitate, sa dobandeasca sau sa subscrie actiunile
bancii, emise in conformitate cu prevederile supct. 23.4 din prezentul Statut.;

22.2. Prevederile pct. 22.1. lit. @) si b) din prezentul Statut nu se aplica in circumstante
obiective, stabilite prin actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei. in cazul respectiv,
actionarii achizitori vor informa Banca Nationala a Moldovei despre achizitia realizata in termen de
15 zile de la data achizitiei si in termen de 60 de zile de la data achizitiei vor solicita aprobarea
prealabila a Bancii Nationale a Moldovei.

22.3. Exercitiul dreptului de vot, al dreptului de convocare si desfasurare a adunarii generale
a acftionarilor, al dreptului de a introduce chestiuni in ordinea de zi, al dreptului de a propune
candidati pentru membrii consiliului, al dreptului de a primi dividende este suspendat de drept din
data achizitiei/dobandirii realizate, in cazul incalcarii pct. 22.1. din prezentul Statut, iar in cazul
aparitiei circumstantelor obiective conform pct. 22.2. din prezentul Statut din data
achizitiei/dobandirii realizate pana la data eliberarii de catre Banca Nationala a Moldovei a
aprobarii prealabile,fapt despre care persoana si banca, va fi informata in conformitate cu legislatia
Republicii Moldova in vigoare si de prezentul Statut.

22.4. in cazul incidentei pct. 22.3. din prezentul Statut, actiunile al caror exercitiu al dreptului
de vot este suspendat nu se vor lua in calcul la adoptarea hotararilor privind chestiunile incluse in
ordinea de zi a adunarii generale a actionarilor, nu se vor lua in calcul la stabilirea rezultatelor
votarii, respectiv nu se cuprind Tn voturile reprezentate la adunare.

Articolul 23. Aprobarea prealabila privind detinerile in capitalul bancii

23.1. In cazurile prevazute la pct. 22.1. si 22.2 din prezentul Statut persoana, achizitorul
potential/dobanditorul, va solicita aprobarea prealabila a Bancii Nationale a Moldovei pentru
dobandirea sau majorarea detinerii, dupa caz, a detinerii calificate in banca, cu indicarea marimii
detinerii, care constituie obiectul dobandirii, si furnizarea documentelor, a informatiilor relevante
prevazute in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare.

23.2. In cazul eliberérii aprobarii prealabile, Banca Nationald a Moldovei poate stabili un
termen maxim, care nu poate fi mai mic de 3 luni, pentru finalizarea achizitiei propuse/dobandirii si
poate prelungi acest termen daca este necesar.

Orice detinator, direct sau indirect, inclusiv beneficiar efectiv, este obligat sa notifice Banca
Nationala a Moldovei si banca despre efectuarea achizitiei/dobandirii pentru care a obtinut
aprobarea prealabila in temeiul pct. 22.1. din prezentul Statut in termen de 10 zile de la data
efectuarii acesteia

23.3. Daca detinerea conform pct. 23.1. din prezentul Statut este realizata fara permisiunea
prealabila a Bancii Nationale a Moldovei sau actionarii nu solicita aprobarea prealabila a Bancii
Nationale a Moldovei in termenul prevazut la pct. 22.2. din prezentul Statut, sau devin incidente
prevederile pct. 22.3. din prezentul Statut sau daca, in urma evaluarii efectuate, Banca Nationala a
Moldovei refuza eliberarea aprobarii prealabile, sau aprobarea prealabila a fost retrasa actionarii
vor instraina, in termen de 3 luni de la data achizitiei sau, dupa caz, de la data la care a fost emis
acest refuz sau a fost retrasa aprobarea prealabila anterior emisa de Banca Nationala, actiunile
aferente definerii calificate vizate.
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23.4. Daca dupa expirarea termenului stabilit la pct. 23.3. din prezentul Statut actiunile nu au
fost vandute, comitetul de conducere va adopta hotararea privind anularea si emiterea de noi
actiuni in acelasi numar gi de aceeasi clasa, in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in
vigoare.

23.5. Persoanele fatd de care s-au dispus masurile prevazute la pct. 22.3 si 25.2. din
prezentul Statut nu mai pot detine, direct sau indirect, noi actiuni in banci.

Articolul 24. Informari subsecvente

24.1. Pentru conformarea cerintelor privind legalitatea detinerilor in capitalul sau, banca in
continuu va identifica detinatorii, directi sau indirecti, inclusiv beneficiarul efectiv, al detinerilor in
capitalul sau si va informa Banca Nationala a Moldovei, de indata ce va lua cunostinta, despre
orice achizifie sau instrainare, directd sau indirecta, inclusiv de catre beneficiarul efectiv, a
detinerilor in capitalul sau care depasesc nivelurile de 1%, 5%, 10%, 20%, 33% si 50% sau ca
urmare a careia banca va deveni filiala, respectiv se va situa sub nivelurile mentionate, si/sau
despre orice dobandire in situatiile prevazute la pct. 22.1. lit. b)—d), precum si despre orice fapte
sau circumstante care genereaza suspiciunea ca asemenea achizitie/dobandire sau instrainare a
avut loc fara respectarea legislatiei Republicii Moldova in vigoare si prezentului Statut.

24.2. Banca va informa Banca Nationala a Moldovei, la solicitarea acesteia, despre
identitatea detinatorilor directi si indirecti de detineri calificate, inclusiv a beneficiarului efectiv, si
despre nivelul acestor detineri, conform informatiilor de care dispune, in modul si in conditiile
prevazute de actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei.

24.3. Orice detinator, direct sau indirect, inclusiv beneficiarul efectiv, al unei detineri in
capitalul banci va prezenta Bancii Nationale a Moldovei, la cererea acesteia, informatia aferenta
activitatii sale, inclusiv situatiile financiare anuale, declaratiile de venituri, precum si alta informatie
necesara efectuarii investigatilor sau verificarii corespunderii criteriilor privind calitatea
actionariatului, in modul si in conditiile prevazute de actele normative ale Bancii Nationale a
Moldovei. Orice detinator, direct sau indirect, al unei detineri in capitalul social al bancii va
prezenta bancii, la solicitarea acesteia, informatia cu privire la identitatea sa si a persoanelor sale
afiliate, precum si informatia cu privire la persoanele cu care acest detinator actioneaza concertat
fata de banca.

24.4. Orice detinator, direct sau indirect, inclusiv beneficiarul efectiv, al unei defineri in
capitalul banci va informa Banca Nationala a Moldovei despre orice acord, indiferent de forma in
care a fost incheiat, care are drept obiect sau efect: a) exercitarea concertata a dreptului de vot in
cadrul adunarilor generale ale actionarilor bancii sau in cadrul adunarilor generale ale persoanelor
care exercita controlul asupra bancii; b) activitatea concertata in cadrul administrarii bancii sau a
persoanelor care exercita controlul asupra acesteia; c) ori exercitarea dreptului de a desemna
majoritatea membirilor organului de conducere al bancii sau al persoanelor care exercita controlul
asupra acesteia. Aceasta obligatie revine participantilor la acord si organului de conducere a bancii
sau persoanelor la care acest acord se refera, urmand a fi executata in termen de 5 zile lucratoare
de la semnarea acordului sau, daca acordul nu este incheiat in forma scrisa, din data la care devin
cunoscute circumstantele care releva existenta acestuia.

Articolul 25. Nerespectarea cerintelor privind calitatea actionariatului

25.1. Orice detinator, direct sau indirect, inclusiv beneficiarul efectiv, al unei detineri in
capitalul bancii trebuie sa corespunda cerintelor privind calitatea actionariatului stabilite de
legislatia Republicii Moldova in vigoare. Banca in continuu va urmari calitatea actionariatului sau in
modul stabilit de legislatia Republicii Moldova in vigoare, de prezentului Statut si reglementarile
sale interne.

25.2. in cazul in care detinatorul, direct sau indirect, al unei detineri calificate, inclusiv
beneficiarul efectiv, nu mai indeplineste cerintele privind calitatea actionariatului bancii sau exercita
asupra bancii o influenta de natura sa pericliteze administrarea prudenta si sanatoasa a ei, precum
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si In cazul In care detinatorul, direct sau indirect, inclusiv beneficiarul efectiv al acestuia, nu
furnizeaza Bancii Nationale a Moldovei informatii privind identitatea sa sau s-a constatat actiunea
concertata a actionarilor cu detineri calificate fara aprobarea prealabila a acesteia, Banca
Nationala a Moldovei poate dispune aplicarea masurilor coercitive sau sanctiunilor, in conformitate
legislatia Republicii Moldova in vigoare.

Articolul 26. Drepturile actionarilor

26.1. Actionarul are dreptul:

a) sa participe la adunarile generale a actionarilor, sa aleaga si sa fie ales Tn organele de conducere
ale bancii;

b) sa ia cunostinta de materialele pentru ordinea de zi ale adunarii generale a actionarilor;

c) sa ia cunostinta si sa faca copii de pe documentele bancii, accesul la care este prevazut de
legislatia Republicii Moldova in vigoare, de prezentul Statut sau de actele normative interne ale
bancii;

d) sa primeasca dividendele anuntate in corespundere cu clasele si proportional numarului de
actiuni care ii apartin;

e) sa instraineze actiunile care fi apartin, sa le puna in gaj sau in administrare fiduciara, in conditiile
stabilite de legislatia Republicii Moldova in vigoare sau prezentul Statut;

f) sa ceara rascumpararea actiunilor care ii apartin, in cazurile prevazute de legislatia Republicii
Moldova in vigoare sau de prezentul Statut;

g) sa primeasca o parte din bunurile bancii in cazul lichidarii ei;

h) de preemptiune asupra aciiunilor cu drept de vot ce se plaseaza sau asupra altor valori
mobiliare ale bancii care pot fi convertite in actiuni cu drept de vot;

i) sa exercite alte drepturi prevazute de legislatia Republicii Moldova in vigoare, de prezentul Statut
sau de reglementarile interne ale bancii.

26.2. Dreptul la vot, dat de actiunea cu drept de vot, nu poate fi limitat, daca legislatia
Republicii Moldova in vigoare nu prevede altfel.

26.3. In cazul in care dreptul de vot se suspenda/limiteaza in temeiul legislatiei Republicii
Moldova in vigoare sau prin decizia instantei de judecata, actiunile la care dreptul de vot este
suspendat/limitat nu se exclud din calcul la convocarea adunarii generale, conform pct. 27.3. din
prezentul Statut, si la stabilirea cvorumului adunarii generale. Aceste actiuni, dupa caz, nu participa
la adoptarea hotararilor privind chestiunile incluse in ordinea de zi a adunarii generale.

Prevederile pct. 26.3. prezentul Statut nu se vor aplica cand devin incidente prevederile pct.
22.3. din prezentul Statut.

26.4. Actionarul este in drept, in temeiul mandatului sau contractului, sa delege exercitarea
drepturilor sale reprezentantului sau unui custode.

Membrii comitetului de conducere nu pot fi reprezentanti ai actionarului.

26.5. Actionarul care lucreaza in banca nu are drepturi preferentiale fata de ceilalti
actionari. Salariatul bancii care detine actiunile ei nu are drepturi preferentiale fata de ceilalti
salariati ai bancii.

26.6. Actionarul nu este n drept, fara imputerniciri speciale, sa actioneze in numele bancii
sau pe cautiunea ori cu garantia bancii.

26.7. Actionarul minoritar are dreptul sa ceara oricand actionarului care detine individual
sau impreuna cu persoanele sale afiliate, mai mult de 90% din volumul total de actiuni cu drept de
vot ale bancii (in continuare — actionarul majoritar) sa-i cumpere actiunile detinute in modul stabilit
legislatia Republicii Moldova in vigoare si prezentul Statut.

Articolul 27. Drepturile suplimentare ale actionarilor

27.1. Actionarii care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale bancii, pe langa
drepturile prevazute la art. 26 din prezentul Statut, au de asemenea dreptul, in modul prevazut de
legislatia Republicii Moldova in vigoare si de prezentul Statut:
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a) sa introduca chestiuni in ordinea de zi a adunarii generale ordinare anuale;

b) sa propuna candidati pentru membrii consiliului bancii;

c) sa adreseze instantei judecatoresti cerere in vederea lichidarii bancii daca, in cursul a doua si
mai multe adunari generale, actionarii nu au ales consiliul bancii;

d) sa ceara convocarea sedintei extraordinare a Consiliului bancii.

27.2. Actionarii care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale bancii, pe langa
drepturile prevazute la pct. 27.1. din prezentul Statut, au de asemenea dreptul, in modul prevazut
de legislatia Republicii Moldova in vigoare si de prezentul Statut:

a) sa ceara stabilirea costului plasarii actiunilor bancii in temeiul raportului societatii de audit sau
altei organizatji specializate ce nu este persoana afiliata a bancii;

b) sa ceara efectuarea de controale extraordinare ale activitatii economico-financiare a bancii;

c) sa adreseze instantei judecatoresti, din numele bancii, fara imputerniciri speciale, cerere de
reparare a prejudiciului cauzat bancii de persoanele cu funciii de raspundere in urma incalcarii
intentionate sau grave de catre acestea a prevederilor legislatiei Republicii Moldova in vigoare.

27.3. Actionarii care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale bancii, pe langa
drepturile prevazute la pct. 27.1. si 27.2. din prezentul Statut, au de asemenea dreptul sa ceara
convocarea adunarii generale extraordinare in modul stabilit de legislatia Republicii Moldova in
vigoare si de prezentul Statut.

Articolul 28. Rascumpararea actiunilor detinute de actionarii minoritari

28.1. Orice actionar poate cere actionarului care detine singur sau impreuna cu persoanele
cu care actioneaza concertat cel putin 90% din actiunile bancii (actionar majoritar), achizitionarea
actiunilor ce le detine (achizitionarea obligatorie), anual, dupa desfasurarea adunarii generale
ordinare a actionarilor, in termen de cel mult 30 zile de la desfagurarea acesteia.

28.2. Pentru initierea procedurii de achiziionare obligatorie actionarul va depune la banca,
ori va adresa nemijlocit actionarului majoritar, o cerere care va contine date privind:
a) identitatea actionarului (numele/denumirea, adresa, numarul de identificare/codul fiscal etc.);
b) denumirea bancii si numarul de actiuni ale Bancii detinute de fiecare clasa;
¢) modalitatea de efectuare a platii pentru actiunile ce vor fi vandute (mandat postal cu confirmare
de primire, prin cont bancar sau in numerar — la cererea in scris a actionarului).

La cerere actionarul va anexa dovada detinerii actiunilor ce constituie obiectul achizitiei
obligatorii (extrasul din Registrul actionarilor) si declaratia pe propria raspundere precum ca
actiunile detinute nu sunt grevate cu obligatii.

In cazul in care cererea de achizitionare va fi depusa la banca, aceasta va fi remisa
actionarului majoritar in termen de cel mult 3 zile calendaristice.

28.3. Actionarul este obligat sa achizitioneze actiunile in termen de cel mult 30 zile
calendaristice de la data receptionarii cererii de achizitionare obligatorie.

28.3. Pretul de achizitionare a actiunilor se va determina in conformitate cu legislatia
Republicii Moldova in vigoare.

28.4 Actiunile se achizifioneaza, de regula, de catre actionarul care detine cel mai mare
numar de actiuni in grupul persoanelor care activeaza in mod concertat, daca acest grup de
persoane nu decide altfel.

28.5. Pretul se achita doar cu mijloace banesti, in termen maxim de 2 saptamani din data
receptionarii cererii de achizitionare obligatorie.

28.6. Transferul dreptului de proprietate de la actionarul minoritar catre actionarul majoritar
se va realiza dupa achitarea prefului, in modul stabilit de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

28.7. Orice plati ce {in de transferul mijloacelor banesti pentru achizitionarea actiunilor si alte
cheltuieli ce {in de executarea cererilor de achizifionare obligatorie se efectueaza de catre
actionarul majoritar.

Articolul 29. Dreptul de a instraina actiunile bancii
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29.1. Actionarul este in drept sa instraineze liber, in conditiile legislatiei Republicii Moldova
in vigoare, actiunile detinute.

29.2. Orice persoana care a decis sa instraineze, direct ori indirect, inclusiv in calitate de
beneficiar efectiv, o detinere calificata in banca sau sa isi reduca detinerea calificata astfel incat
proportia drepturilor sale de vot ori a detinerii in capitalul social al bancii s se situeze sub
nivelurile de 1%, 5%, 10%, 20%, 33% sau 50% sau astfel incat banca sa inceteze sa mai fie o
filiala a ei trebuie sa notifice in prealabil, in scris, Banca Nationala a Moldovei si banca in legatura
cu aceasta decizie, Tn modul stabilit de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

Articolul 30. Dreptul de preemtiune al actionarilor la emisiunile suplimentare

30.1. Actionarul bancii care detine actiuni cu drept de vot sau alte valori mobiliare ale bancii
care pot fi convertite in actiuni cu drept de vot are dreptul de preemptiune asupra actiunilor cu
drept de vot ce se plaseaza sau asupra altor valori mobiliare ale bancii care pot fi convertite in
actiuni cu drept de vot.

Dreptul de preemtiune nu se va aplica emisiunilor suplimentare efectuate conform pct. 23.4.
din prezentul Statut.

30.2. Dreptul de preemptiune al actionarului nu poate fi limitat sau retras. Dreptul de
preemiiune va fi exercitat de actionar in modul stabilit de prezentul Statut si de hotararea privind
emisiunea valorilor mobiliare, si de prospectul ofertei publice. Banca va oferi actionarilor
posibilitatea de a se subscrie la valorile mobiliare din emisiunea suplimentara, proportional cotei
din capitalul social, reprezentata de valorile mobiliare detinute de acestia la data de subscriere.

30.3. Termenul de exercitare de catre actionari a dreptul de preemptiune nu va fi mai mic de
14 zile lucratoare de la data publicarii ofertei sau de la data expedierii de banca catre actionari a
scrisorilor pentru plasarea valorilor mobiliare prin oferta publica ori de la data adoptarii hotararii
pentru emisiunea suplimentara inchisa a acestora.

Termenul de realizare a dreptului de preemptiune conform primului alineat al pct. 30.3. nu
se aplica in cazul in care la adunarea generala participa 100% din actiunile cu drept de vot ale
bancii si/sau tofi actionarii subscriu la valorile mobiliare de clasa respectiva proportional cotei
detinute in capitalul social, si/sau emisiunea inchisa a valorilor mobiliare are loc in urma
reorganizarii bancii prin fuziune.

30.4. Actionarul are dreptul sa renunte, partial sau integral, la dreptul sau de preemptiune
si/fsau sa cesioneze acest drept altor actionari sau altor persoane daca hotararea privind
emisiunea valorilor mobiliare nu stabileste altfel.

30.5. in cazul in care vor fi emise mai multe clase de valori mobiliare ale bancii, dreptul de
preemptiune se va acorda, in primul rand, detinatorilor de valori mobiliare de clasa care se
plaseaza si numai dupa expirarea termenului de realizare a acestui drept, detinatorilor de valori
mobiliare de alte clase ale bancii.

30.6. In cazul in care in emisiunea inchisd, dupa expirarea termenului acordat pentru
realizarea dreptului de preemptiune, raman valori mobiliare nesubscrise, banca va fi in drept sa
anuleze numarul de valori mobiliare nesubscrise si/sau sa ofere posibilitatea ca acestea sa fie
subscrise, i primul rand, de catre actionari suplimentar numarului ce le-a revenit proportional cotei
detinute in capitalul social si ulterior — de catre salariatii bancii si/sau de persoane terte aprobate
de catre adunarea generala.

30.7. Despre acordarea dreptului de preemptiune banca va instiinfa detinatorii de valori
mobiliare ale bancii in modul stabilit pentru instiintarea actionarilor despre tinerea adunarii
generale ordinare.

Articolul 31. Apararea drepturilor si intereselor legitime ale actionarilor

31.1. Apararea drepturilor si intereselor legitime ale actionarilor este asigurata de legislatia
Republicii Moldova in vigoare, Codul de guvernare corporativa al bancii, prezentul Statut si
reglementarile interne ale bancii.

14



31.2. Pentru apararea drepturilor si intereselor lor legitime, actionarii sunt in drept, in modul
stabilit de legislatia Republicii Moldova in vigoare, sa sesizeze organul de conducere a bancii si/sau
Comisia Nationala a Pietii Financiare, si/sau instanta judecatoreasca, inclusiv:

a) sa sesizeze organele de conducere ale bancii in vederea efectuarii controlului asupra
tranzactiilor de proportii si a tranzactiilor cu conflict de interese;

b) sa sesizeze Comisia Nationala a Pietei Financiare in vederea efectuarii controlului asupra
tranzactiilor cu valori mobiliare;

c) sa solicite Comisiei Nationale a Pietei Financiare tragerea la raspundere contraventionala a
persoanelor cu funciii de raspundere, conform legislatiei Republicii Moldova in vigoare;

d) sa Tnainteze instantei judecatoresti cereri de anulare a tranzaciiei de proportii sau a tranzacitiei
cu conflict de interese in cazul in care aceste tranzaciii au cauzat prejudiciu bancii si/sau au fost
incheiate cu incalcarea legislatiei Republicii Moldova in vigoare si/sau de reparare a prejudiciului
cauzat bancii de persoanele cu funciii de raspundere care au decis ori au votat pentru incheierea
acestor tranzactii, precum si alte cereri privind apararea drepturilor si intereselor sale.

31.3. Banca este obligata sa examineze plangerile actionarilor in modul si termenul
prevazut de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

31.4. Drepturile actionarilor, inclusiv dreptul de a dispune liber de actiunile detinute pot fi
supuse unor limitari doar in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare.

Articolul 32. Obligatiile actionarilor

32.1. Actionarul sau, dupa caz, orice detinator indirect si beneficiar efectiv al actiunilor
bancii este obligat:
a) sa informeze persoana care {ine Registrul detinatorilor valorilor mobiliare despre toate
schimbarile din datele sale, introduse in registru;
b) sa comunice in scris bancii si autoritatilor abilitate despre tranzactiile cu actiunile bancii in modul
stabilit de legislatia Republicii Moldova in vigoare;
c) sa prezinte Bancii Nationale a Moldovei, la cererea acesteia, informatia aferenta activitatii sale,
inclusiv rapoartele financiare anuale, declaratiile de venituri, precum si altd informatie necesara
efectuarii evaluarii prudentiale, in modul si in conditiile prevazute de actele normative ale Bancii
Nationale a Moldovei;
d) in termen de 3 luni din data dobandirii detinerii calificate in capitalul bancii sau majorarii acesteia,
cu incalcarea restrictiilor stabilite la art. 22 si 23 din prezentul Statut si legislatiei Republicii Moldova
in vigoare, sa instraineze actiunile aferente detinerii calificate astfel dobandite;
e) in cazul detinerii rezidentei in jurisdictile ce nu implementeaza standardele internationale de
transparenta, in termen de 3 luni, sa instraineze orice cota detinuta direct sau indirect in capitalul
bancii, de la data la care aceasta jurisdictie a fost calificata, conform actelor normative ale Bancii
Nationale, ca jurisdictie ce nu implementeaza standardele internationale de transparents;
f) sa informeze preventiv, cu cel putin 45 zile calendaristice, despre intentia de a gaja sau greva in alt
mod acfiunile detinute in capitalul social al bancii;
g) anual sa prezinte bancii informatia privind calitatea actionariatului, intocmita in conformitate cu
actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei;
h) sa notifice bancii si Bancii Nationale a Moldovei schimbarea beneficiarului sau efectiv in termen
de 10 zile din data la care a aflat sau trebuia sa afle despre aceasta;
i) sa informeze banca si Banca Nationala a Moldovei despre orice acord, indiferent de forma in
care a fost incheiat, care are drept obiect sau efect: a) exercitarea concertata a dreptului de vot in
cadrul adunarilor generale ale actionarilor sau in cadrul adunarilor generale ale persoanelor care
exercita controlul asupra bancii; b) activitatea concertatd in cadrul administrarii Bancii sau a
persoanelor care exercita controlul asupra acesteia; c) ori exercitarea dreptului de a desemna
majoritatea membrilor organului de conducere a bancii sau al persoanelor care exercita controlul
asupra acesteia;
j) sa prezinte bancii informatia cu privire persoanele sale afiliate, in conformitate cu cerintele
legislatiei Republicii Moldova in vigoare;
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k) sa fi receptivi la solicitarile bancii si Bancii Nationale a Moldovei si sa mentina un dialog sanatos
cu acestea;

I) sa nu exercite influente negative asupra activitatii bancii, sa nu promoveze interese personale la
administrarea bancii si sa contribuie unei administrari prudente si sanatoase a bancii;

m) sa indeplineasca alte obligatii prevazute de legislatia Republicii Moldova in vigoare si de
prezentul Statut.

Datele cu caracter personal care se contin in informatia prezentatda de catre actionarii
Bancii conform pct. 32.1 din prezentul Statut pot fi prelucrate de banca, precum si transmise
organelor abilitate cu respectarea cerintelor legislatiei Republicii Moldova in vigoare.

32.2. Daca, in urma neexecutarii sau executarii necorespunzatoare a cerintelor prevazute la
pct. 32.1. din prezentul Statut, bancii i-a fost cauzat un prejudiciu, actionarul raspunde in fata
Bancii in marimea prejudiciului cauzat.

32.3. Detinatorii directi, indirecti si beneficiarii efectivi ai cotelor in capitalul social al bancii
sunt obligati de a prezenta informatia solicitata de catre banca pentru asigurarea conformarii
acesteia prevederilor legislatiei in vigoare a Republicii Moldova.

Capitolul 6. ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Articolul 33. Adunarea generala si atributiile ei
33.1. Adunarea generala este o componenta a guvernarii corporative a bancii si reprezinta
organul de lucru al actionarilor. Adunarea generala a actionarilor se {ine cel putin o data pe an.
33.2. Hotararile adunarii generale in problemele ce {in de atributiile ei sunt obligatorii pentru
membrii organului de conducere, angajatii si actionarii bancii.
33.3. Adunarea generala a actionarilor are urmatoarele atributii exclusive:
a) aproba Statutul bancii in redactie noua sau modificarile si completarile operate in Statut, inclusiv
cele ce tin de schimbarea claselor si numarului de actiuni, de convertirea, consolidarea sau
fractionarea actiunilor bancii, cu exceptia modificarilor si completarilor prevazute la pct. 41.2. lit. 0)
si lit. x) din prezentul Statut;
b) aproba regulamentul adunarii generale a actionarilor, precum si alte acte aferente activitatii
acesteia;
c) hotaraste cu privire la modificarea capitalului social al bancii, in cazurile stabilite de legislatia
Republicii Moldova in vigoare si prezentul Statut;
d) aproba modul de asigurare a accesului actionarilor la documentele bancii, stabilite de prezentul
Statut si legislatia Republicii Moldova in vigoare;
e) aproba regulamentul functional al consiliului bancii, alege membrii lui si inceteaza inainte de
termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor, remuneratiilor anuale si
compensatiilor, precum si hotaraste cu privire la tragerea la raspundere sau eliberarea de
raspundere a membrilor consiliului bancii;
f) confirma societatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu ordinar si stabileste
cuantumul retributjei serviciilor ei;
g) hotaraste cu privire la incheierea tranzaciiilor de proportii prevazute la pct. 55.2. din prezentul
Statut si a tranzactiilor cu conflict de interese ce depasesc 10% din valoarea activelor bancii,
conform ultimului raport financiar;
h) hotaraste cu privire la emisia obligatiunilor convertibile;
i) examineaza darea de seama financiara anuala a bancii, aproba raportul anual a consiliului bancii
privind activitatea desfasuratg;
j) aproba normativele de repartizare a profitului net al bancii si hotaraste cu privire la repartizarea
profitului net anual, inclusiv plata dividendelor anuale, sau la acoperirea pierderilor bancii;
k) hotaraste cu privire la reorganizarea sau dizolvarea bancii;
I) aproba actul de predare-primire, bilanful de divizare, bilantul consolidat sau bilantul de lichidare
al bancii;
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m) hotaraste instrainarea sau transmiterea actiunilor de tezaur actionarilor si/sau salariatilor bancii;
n) exercita alte atributii in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare, prezentul Statut
si actele normative emise in executarea acestora.

33.4. Chestiunile prevazute la pct. 33.3 din prezentul Statut nu pot fi transmise spre
examinare organului de conducere al bancii.

33.5. Adunarea generala este in drept sa decida cu privire la chestiunile care, potrivit
legislatiei Republicii Moldova in vigoare sau Statutului bancii, {in de atributiile consiliului bancii,
daca legislatia Republicii Moldova in vigoare nu stabileste altfel.

33.6. Daca alte organe de conducere ale bancii nu pot solutiona o chestiune ce {ine de
atributiile lor, ele sunt in drept sa ceara adunarii generale solutionarea acestei chestiuni, daca
legislatia Republicii Moldova Tn vigoare nu stabileste altfel.

33.7. Instanta de judecata nu este in drept sa interzica sau sa amane desfasurarea adunarii
generale.

33.8. Adunarea generala se desfasoara pe teritoriul Republicii Moldova sau in tara in care
isi are sediul actionarul majoritar al bancii. Locul desfagurarii adunarii generale a actionarilor se va
decide de organul de conducere care a convocat adunarea generald. In cazul in care adunarea
generala este convocata de actionarii care detin mai mult de 25 % din actiunile cu drept de vot a
bancii, locul tinerii acesteia va fi in Republica Moldova.

Desfasurarea adunarii generale in alte locuri, decat cele mentionate anterior, se aproba
unanim de catre actionarii ce reprezinta intregul capital social al bancii.

Articolul 34. Formele si termenele de finere a adunarii generale

34.1. Adunarea generala poate fi ordinara anuala sau extraordinara.

34.2. Adunarea generala se {ine cu prezenta actionarilor, prin corespondenta sau sub forma
mixta.

34.3. Adunarea generala ordinara anuala se tine nu mai devreme de o luna si nu mai tarziu
de doua luni de la data primirii de catre organul financiar corespunzator a raportului financiar anual
al bancii.

34.4. Adunarile generale extraordinare se tin in temeiul prevazut de legislatia Republicii
Moldova in vigoare, de prezentul Statut sau de adunarea generala.

34.5 Termenul de tinere a adunarii generale extraordinare a actionarilor se stabileste prin
decizia consiliului bancii, dar nu poate depasi 30 de zile de la data primirii de catre banca a cererii
de a tine o astfel de adunare, cu exceptia cazurilor prevazute la pct. 42.10 din prezentul Statut.

Articolul 35. Modul de tinere a adunarii generale

35.1. Modul de tinere a adunarii generale, inclusiv modul de intocmire a ordinii de zi a
adunarii generale, de convocare si desfasurare a adunarii generale a actionare, de informare a
persoanelor interesate despre convocarea, tinerea si hotararile adoptate de aceasta, alte
particularitati de activitate a ei vor fi stabilite in regulamentul adunarii generale a actionarilor
aprobat in conformitate cu pct. 33.3. lit. b) din prezentul Statut.

Articolul 36. Lista actionarilor care au dreptul sa participe la adunarea generala

36.1. Lista actionarilor care au dreptul sa participe la adunarea generala se intocmeste de
persoana care tine Registrul detinatorilor valorilor mobiliare la data fixata de consiliul bancii.

36.2. Data la care se intocmeste lista actionarilor care au dreptul sa participe la adunarea
generala nu poate preceda data luarii deciziei de convocare a adunarii generale si nu poate depasi
termenul de 45 de zile inainte de tinerea ei.

36.3. Lista actionarilor va cuprinde:

a) data la care a fost intocmita lista;

b) numele si prenumele (denumirile) actionarilor, domiciliul (sediul) lor, numarul de identificare
personal (numarul de identificare de stat);

c) datele despre custozii actiunilor;
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d) clasele si numarul de actiuni care apartin actionarilor sau custozilor;

e) numarul total de voturi, numarul de voturi limitate si numarul de voturi cu care actionarul va
participa la adoptarea hotararilor;

f) denumirea intreaga a persoanei care tine Registrul detinatorilor valorilor mobiliare;

g) semnatura persoanei care a intocmit lista actionarilor bancii;

h) imprimatul sigiliului registratorului, dupa caz.

36.4. Custozii actiunilor, cu exceptia administratorilor fiduciari, nregistrati in Registrul
detinatorilor valorilor mobiliare, sunt obligati, la cererea registratorului, sa prezinte acestuia
informatie:

a) despre proprietarii actiunilor si numarul de actiuni detinute de acestia, valabila la data la care
trebuia sa fie intocmita lista actionarilor care au dreptul sa participe la adunarea generala; si

b) despre modificarile operate in lista actionarilor care au dreptul sa participe la adunarea
generala, in termenul stabilit de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

Pentru nerespectarea prevederilor primului alineat al pct. 36.4. din prezentul Statut custozii
raspund in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare.

36.5. Lista actionarilor poate fi modificata numai in cazurile:

a) restabilirii, potrivit hotararii instantei judecatoresti, a drepturilor actionarilor care nu au fost inscrisi
in lista dat3;

b) corectarii greselilor comise la intocmirea listei;

c¢) instrainarii actiunilor de catre persoanele inscrise in lista pana la tinerea adunarii generale. Prin
derogare de la prevederile pct. 36.5., lit. ¢) din prezentul Statut, lista actionarilor bancii nu poate fi
modificata in interiorul termenului de 3 zile pana la data desfasurarii adunarii generale.

36.6. Banca sau persoanele care convoaca adunarea generala, cu cel putin 7 zile inainte de
tinerea adunarii generale, vor prezenta Bancii Nationale lista actionarilor cu drept de participare la
adunarea generala.

36.7. Nu mai tarziu de 3 zile Tnainte de data desfasurarii adunarii generale, registratorul si
custozii actiunilor vor informa banca si persoanele care convoaca adunarea generala despre orice
transfer al dreptului de proprietate asupra actiunilor bancii care a avut loc dupa data intocmirii listei
actionarilor.

36.8. Banca sau persoanele care convoaca adunarea generala vor prezenta Bancii
Nationale lista actionarilor si datele ob{inute conform pct. 36.7 din prezentul Statut nu mai tarziu de
2 zile Tnainte de data desfasurarii acesteia, pentru exprimarea opiniei scrise referitoare la lista
actionarilor si remiterea acesteia comisiei de inregistrare a participantilor la adunarea generala si
bancii.

36.9. Lista actionarilor cu drept de participare la adunarea generala este nula in absenta
opiniei scrise a Bancii Nationale cu privire la aceasta.

TITLUL IV. ORGANUL DE CONDUCERE
Capitolul 7. PREVEDERI GENERALE

Articolul 37. Organul de conducere

37.1. Banca este administratd de un organ de conducere care este parte componenta a
guvernarii corporative a bancii.

37.2. Organul de conducere a bancii este de tip dualist si inglobeaza organul de conducere
in functia sa de supraveghere - consiliul si organul de conducere in functia sa de conducere —
comitetul de conducere.

37.3. Componenta organului de conducere al bancii se stabileste in prezentul Statut,
reglementarile interne ale bancii, hotararile adunarii generale a actionarilor, reiesind din natura,
extinderea si complexitatea activitatii bancii.
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Componenta organului de conducere a bancii trebuie sa reflecte in ansamblu o gama
suficient de larga de experiente profesionale relevante.

37.4. Atributiile consiliului si comitetului de conducere se stabilesc in prezentul Statut si
reglementarile functionale ale acestora. Atributiile organului de conducere nu pot fi delegate altor
persoane sau organe.

37.5. Membrii consiliului si ai comitetului de conducere sunt responsabili de conformarea
bancii cu legislatia in vigoare si de indeplinirea tuturor cerintelor prevazute de legislatia Republicii
Moldova in vigoare si reglementarile interne ale bancii.

37.6. Membrii organului de conducere trebuie sa dispuna, la nivel colectiv, de cunostinte,
aptitudini si experienta adecvate pentru a fi in masura sa inteleaga activitafile desfasurate de
banca, inclusiv principalele riscuri ale acestora, si sa se pronunte in deplina cunostinia de cauza
cu privire la toate aspectele asupra carora trebuie sa decida potrivit competentelor lor.

37.7. Banca trebuie sa aloce resurse umane si financiare adecvate pentru integrarea si
instruirea membrilor organului de conducere.

Articolul 38. Membrii organului de conducere si persoane cu functii — cheie

38.1. Membrii organului de conducere trebuie sa aloce timp suficient pentru indeplinirea
atributiilor ce le revin.

38.2. Sunt considerate persoane cu functii — cheie in cadrul bancii membri ai personalului ale
caror funciii le confera o influenta semnificativa asupra orientarii bancii, insa care nu sunt membri
ai organului de conducere. Categoriile de angajati care detin functii-cheie sunt determinate prin
actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei.

38.3. Fiecare dintre membrii organului de conducere si persoanele care detin funciii-cheie
trebuie sa dispuna, in orice moment, de o buna reputatie, de cunostinte, aptitudini si experienta
adecvate naturii, extinderii si complexitatii activitatii bancii si responsabilitatilor incredintate si
trebuie sa isi desfagoare activitatea cu onestitate si in conformitate cu regulile unei practici
bancare prudente si sanatoase.

Banca, prin politici interne, va determina proceduri care sa-i permita sa selecteze si sa se
asigure ca persoanele inaintate sau care detin functia de membru al organului de conducere i
functiile-cheie indeplinesc permanent cerintele prevazute de prezenta lege si de actele normative
ale Bancii Nationale a Moldovei.

38.4. Fiecare membru al organului de conducere si, dupa caz, persoana ce detine functii —
cheie trebuie sa fie aprobatda de Banca Nationala a Moldovei inainte de inceperea exercitarii
responsabilitatilor sau, dupa numirea in functie, sa fie notificata potrivit actelor normative emise
Banca Nationala a Moldovei.

38.5. Consiliul va stabili si aplica politici de remunerare pentru membrii comitetului de
conducere si pentru persoanele care defin functii-cheie Tn cadrul bancii, intr-un mod si intr-o
masura adecvata in raport cu marimea si organizarea internd a bancii, cu natura, amploarea si
complexitatea acesteia si avand in vedere cerintele legislatiei in vigoare a Republicii Moldova.

38.6. Contractele individuale de munca incheiate cu membrii organului de conducere si
persoanele care detin functii-cheie vor contine clauze care sa asigure posibilitatea respectarii de
catre banca a cerintelor prevazute la art. 139 si 141 din Legea 202/2017, inclusiv fara plata
salariului suplimentar si altor plati de stimulare si compensare in astfel de cazuri.

Articolul 39. Comitetele specializate ale consiliului

39.1. Consiliul bancii trebuie sa stabileasca cel putin un a) comitet de audit si b) un comitet
de administrare a riscurilor. Cu permisiunea Bancii Nationale a Moldovei banca poate reuni
comitetul de audit si comitetul de administrare a riscurilor. In caz de reunire a comitetelor de audit
si de administrare a riscurilor, membrii comitetului astfel reunit vor trebui sa dispuna de
cunostintele, competeniele si experienta necesare atat pentru comitetul de administrare a
riscurilor, cat si pentru comitetul de audit.
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39.2. Avand in vedere natura, extinderea si complexitatea activitatii bancii la un anumit
moment, consiliul poate decide oportunitatea instituirii a) comitelui de numire si/sau b) comitetului
de remunerare.

39.3. Comitetele mentionate la pct. 39.1. si 39.2. din prezentul Statut vor fi formate exclusiv
din membri ai consiliului bancii, iar majoritatea acestora trebuie sa fie independenti, daca legislatia
Republicii Moldova in vigoare si reglementarile interne ale bancii nu stabilesc altfel

39.4. Comitetele specializate ale consiliului prevazute la prezentul articol raporteaza direct
consiliului bancii.

39.5. Atributiile, functiile si responsabilitatile comitetelor mentionate la pct. 39.1. si 39.2,,
precum si cerintele fata de membrii acestora sunt stabilite in actele normative ale Bancii Nationale
a Moldovei si reglementarile interne ale bancii.

Capitolul 8. CONSILIUL BANCII

Articolul 40. Consiliul bancii

40.1. Consiliul bancii este partea componenta a organului de conducere a bancii care
indeplineste rolul de supraveghere si monitorizare a procesului decizional de conducere si este
responsabil de activitatea bancii per ansamblu si de soliditatea financiara a acesteia.

40.2. Consiliul bancii trebuie sa defineasca si sa supravegheze implementarea unui cadru de
administrare a activitatii care sa asigure administrarea efectiva si prudenta a bancii, inclusiv
separarea responsabilitatilor in cadrul bancii si prevenirea conflictelor de interese. Concomitent
membirii consiliului trebuie sa contribuie la o guvernant{a corporativa sanatoasa in cadrul bancii,
inclusiv prin comportamentul personal, si, in realizarea atributiilor lor, trebuie sa tina cont de
interesele legale ale bancii si ale deponentilor si actionarilor acesteia.

40.3. Membrii consiliului bancii se aleg pe un termen de 4 ani si pot fi realesi de nenumarate
ori. Adunarea generala poate stabili remunerarea membrilor consiliului.

40.4. Consiliul bancii este format din 5 (cinci) membri.

40.5. Membrii consiliului trebuie sa respecte cerintele aferente independentei acestora
stabilite prin actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei si reglementarile interne ale bancii.

Articolul 41. Atributiile Consiliului Bancii

41.1. Consiliul ca parte componenta a organului de conducere este responsabil pe deplin
in ceea ce priveste banca, aproba si supravegheaza implementarea obiectivelor strategice, a
strategiei privind administrarea riscurilor si a cadrului de administrare a activitatii bancii, inclusiv a
codului de guvernanta corporativa, si daca standardele de performanta sunt mentinute in
conformitate cu interesele financiare pe termen lung si cu respectarea cerintei de capital a
acesteia.

41.2. Consiliul bancii, conform legislatiei Republicii Moldova in vigoare si Statutului bancii,
are urmatoarele atributii:
a) aproba si supravegheaza implementarea obiectivelor strategice, a strategiei privind
administrarea riscurilor si a cadrului de administrare a activitatii bancii;
b) aproba si revizuieste codul de guvernanta corporativa, supravegheaza implementare lui;
c) aproba si supravegheaza implementarea unui cod de conduita; politici de remunerare a
personalului bancii; politicii privind numirea membrilor organului de conducere; politicii privind
conflictele de interese;
d) monitorizeaza si evalueaza periodic eficacitatea cadrului de administrare a activitatji, inclusiv
principiile de guvernanta ale bancii, si adopta masurile adecvate pentru remedierea eventualelor
deficiente;
e) adopta si revizuieste, cel putin o data pe an, reglementarile interne ale bancii si supravegheaza
implementarea lor;
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f) alege presedintele consiliului bancii;

g) selecteaza, numeste si revocd membrii comitetului de conducere, contabilul - sef, aproba
remuneratia lor si stabileste atributiile acestora in conformitate cu prevederile legislatiei Republicii
Moldova in vigoare, prezentul Statut;

h) exercita supravegherea efectiva si eficienta a comitetului de conducere, analizeaza in mod
critic, dezbate si discuta, intr-o maniera constructiva, propunerile, explicatiile si informatiile
furnizate de catre membrii comitetului de conducere, putand sa se opuna deciziilor acestora,
aproba rapoartele trimestriale si anuale ale comitetului de conducere;

i)selecteaza, numeste si revoca persoanele cu functii — cheie Tn banca, in conformitate cu cerintele
actelor normative ale Bancii Nationale a Moldovei si reglementarile interne ale bancii;

j)ia decizia cu privire la convocarea adunarii generale si asigura tinerea ei in conformitate cu
prevederile legislatiei Republicii Moldova in vigoare. in cazul in care consiliul nu a aprobat decizia
cu privire la {inerea adunarii generale ordinare anuale sau nu a asigurat tinerea ei in termenul
indicat la subpct. 34.3. din prezentul Statut, aceasta se convoaca in modul stabilit pentru
convocarea ei de consiliul, la decizia comitetului de conducere;

k) identifica, selecteaza, evalueaza si intocmeste lista candidatilor si propune adunarii generale a
actionarilor candidatii pentru a fi alesi in consiliul bancii;

l)aproba valoarea de piata a bunurilor care constituie obiectul unei tranzactjii de proportii;

m)ia decizia cu privire la incheierea tranzactiilor de proporiii prevazute de legislatia Republicii
Moldova in vigoare si de pct. 55.1. din prezentul Statut si a tranzactiilor cu conflict de interese ce
nu depasesc 10% din valoarea activelor societatii conform ultimului raport financiar al Bancii;

n) aproba registratorul bancii si stabilirea cuantumului retributiei serviciilor lui;

0) aproba prospectul ofertei publice de valori mobiliare, darea de seama asupra rezultatelor
emisiunii si modificarea in legatura cu aceasta a Statutului bancii;

p) aproba decizia cu privire la emisiunea obligatiunilor, cu exceptia obligatiunilor convertibile,
precum si a darii de seama asupra rezultatelor emisiunii de obligatiuni;

q) aproba situatiile financiare anuale si asigura integritatea sistemelor contabile si de raportare
financiara, inclusiv controalele financiare si operationale si conformarea cu legislatia si standardele
relevante;

r) ia decizia, in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, folosirea capitalului
de rezerva, precum si a mijloacelor fondurilor speciale ale bancii;

s) prezinta adunarii generale a propunerilor cu privire la plata dividendelor anuale si hotaraste pe
parcursul anului asupra platii dividendelor intermediare;

t)aproba fondul si/sau normativele de retribuire a muncii salariatilor bancii;

u) ia decizia cu privire la aderarea bancii la asociatie sau la o alta uniune ;

v) ia decizia cu privire la instrainarea actiunilor de tezaur prin expunerea lor la vanzare publica;

w) aproba si revizuieste planul de redresare al bancii conform legii privind redresarea si rezolutia
bancii;

X) ia decizia privind deschiderea sau dizolvarea sucursalelor si reprezentantelor bancii, privind
numirea si eliberarea din functie a conducatorilor lor, precum si aproba modificarile si completarile
operate in Statut in legatura cu aceasta. Aproba hotararile privind deschiderea sau dizolvarea
oficiilor secundare in cadrul sucursalelor bancii, precum si modificarile si completarile operate in
regulamentul sucursalei in legatura cu aceasta;

y) decide cu privire la stabilirea unor comitetelor specializate ale consiliului, structura, functionarea
si atributiile lor;

z) numeste societatea de audit, pentru prestarea altor servicii necesare activitatii Bancii, decat
auditul ordinar;

aa) numeste secretarul consiliului bancii;

bb) examineaza preliminar chestiunile puse in discutie la adunarea generalg;

cc) ia decizia cu privire la achizitionarea actiunilor plasate in scopul prevenirii scaderii cursului lor;
dd) aproba modul de ingtiinfare a actionarilor despre tinerea adunarii generale a actionarilor,
precum si a modului de prezentare actionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a adunarii
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generale a actionarilor pentru a se lua cunostinta de ele;

ee) supravegheaza procesul de publicare a informatiilor si de comunicare;

ff) indeplineste alte atributii in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare, prezentul
Statut si reglementarile interne ale bancii.

41.3. Chestiunile ce tin de competenta consiliului bancii nu pot fi transmise spre examinare
comitetului de conducere al bancii.

41.4. Consiliul bancii prezinta adunarii generale raportul anual cu privire la activitatea de
supraveghere realizata, intocmit in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare si cu
prezentul Statut.

41.5. Consiliul bancii si membrii lui nu pot delega imputernicirile sale altor persoane sau
organe de conducere.

41.6. Consiliul trebuie sa asigure colaborarea eficienta a bancii cu Banca Nationala a
Moldovei.

Articolul 42. Alegerea consiliului bancii si incetarea imputernicirilor lui

42.1. Consiliul bancii se alege de adunarea generala in componenta a 5 (cinci) membri, din
lista candidatilor pentru functia de membru al consiliului, intocmita de consiliul in exercitiu la data
intocmirii ei.

42.2. in scopul completarii componentei de bazd a consiliului bancii in cazul retragerii
membrilor lui, adunarea generala poate alege o rezerva a consiliului bancii. Rezerva se alege in
modul stabilit pentru alegerea consiliului bancii. Subrogarea membrilor consiliului bancii din
rezerva aleasa se efectueaza in ordinea celui mai mare numar de voturi intrunit de membrii din
rezerva consiliului bancii.

42.3. Numarul total de candidati pentru functia de membru al consiliului bancii, inscrigi in
lista candidaturilor pentru a fi supuse votului la adunarea generald, trebuie sa depaseasca
componenta numerica a consiliului.

42.4. Membrii consiliului se aleg prin vot simplu. Se considera alesi in consiliul bancii
candidatii care la adunarea generala au intrunit cel mai mare numar de voturi.

42.5. Membrii consiliului bancii pot fi numai persoane fizice, care corespund exigentilor
stabilite in legislatia in vigoare a Republicii Moldova. Aceste persoane trebuie sa fie aprobate de
Banca Nationala a Moldovei inainte de inceperea exercitarii functiei.

42.6. Nu poate fi ales membru al consiliului bancii persoana care:

a) este membru al comitetului de conducere;

b) este sau poate deveni membru al consiliului a doua sau mai multe banci Tnregistrate in
Republica Moldova;

c) prin hotararea instantei de judecata este privata de dreptul de a exercita functile membrului
consiliului bancii Tn conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare;

d) este sau a fost subiectul unei cauze privind insolvabilitatea si nu a fost eliberata de datorii;

e) persoanele declarate incapabile. Persoana deja aleasa va fi revocata din functie;

f) persoanele condamnate pentru escrocherie, sustragere de bunuri din avutul proprietarului prin
insusire, delapidare sau abuz de serviciu, inselaciune sau abuz de incredere, fals, depozitie
mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si pentru alte infractiuni prevazute de legislatia
Republicii Moldova in vigoare, dar care nu au ispasit definitiv pedeapsa. Persoana deja aleasa va
fi revocata din functie;

g) careia i s-a retras aprobarea Bancii Nationale a Moldovei, acordata in temeiul art. 43 din Legea
nr. 202/2017;

h) alte cazuri stabilite de legislatia Republicii Moldova in vigoare si/sau prezentul Statut.

Membrul consiliului bancii care dupa alegerea sa in consiliul bancii va intruni una din conditjile
stabilite la primul alineat al pct. 42.6. din prezentul Statut decade din drepturi din ziua survenirii
incompatibilitatii, demisia lui fiind ulterior aprobata de adunarea generala a actionarilor.

42.7. Membrul consiliului bancii este in drept sa-si dea demisia in orice moment.
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42.8. Prin hotararea adunarii generale, imputernicirile oricarui membru al consiliului bancii
pot inceta inainte de termen. Imputernicirile oricrui membru al consiliului bancii vor inceta si la
retragerea de catre Banca Nationala a Moldovei a aprobarii eliberate membrului consiliului bancii.

42.9. imputernicirile consiliului bancii inceteaza din ziua:

a) anuntarii hotararii adunarii generale cu privire la incetarea nainte de termen a imputernicirilor
componentei precedente a consiliului bancii;

b) reducerii componentei alese a consiliului bancii cu mai mult de jumatate, daca totodata rezerva
consiliului a fost epuizata.

Prin derogare de la prevederile art.66 alin.(12) lit.a) si c) din Legea nr.1134/1997 privind
societatile pe actiuni, Tmputernicirile consiliului inceteaza din ziua aprobarii de catre Banca
Nationala a Moldovei a noilor membri alesi de adunarea generala a actionarilor.

42.10. In cazul alegerii membrilor consiliului bancii la adunarea generala extraordinara a
actionarilor sau adunarea generala convocata repetat se vor respecta si aplica procedurile stabilite
pentru convocarea si tinerea adunarii generale ordinare anuala cu prezenta actionarilor.

42.11. Pentru aprobarea de Banca Nationala a Moldovei a persoanelor alese sau numite in
functia de membru al consiliului, banca va inainta cererea cu setul de documente, conform
legislatiei Republicii Moldova in vigoare, in termen de cel mult 60 de zile lucratoare de la alegerea
sau numirea acestora. Termenul dat poate fi prelungit de catre Banca Nationala a Moldovei cu 30
de zile in cazul existentei conditiilor obiective, care nu depind de persoana aleasa sau numita in
functia de membrul al consiliului. Tn caz contrar, componenta consiliului se considera a fi redus& cu
persoanele documentele carora nu au fost prezentate la Banca Nationala a Moldovei in termenul
indicat.

Articolul 43. Presedintele si secretarul consiliului bancii
43.1. Presedintele consiliului bancii se alege de membrii consiliului. Presedintele consiliului
este conducatorul acestuia, are responsabilitatea privind functionarea eficace a acestuia si trebuie
sa dispuna de calificarea respectiva, aptitudini, experienta pentru a face fata pozitiei respective.
43.2. Presedintele consiliului bancii:
a) organizeaza, conduce cu activitatea consiliului si raporteaza privind activitatea acestuia;
b) propune instituirea comitetelor specializate ale consiliului si propune membrii acestora;
c) convoaca si conduce sedintele consiliului bancii;
d) supravegheaza ca membrii consiliului sa primeasca in timp suficient toata informatia de care au
nevoie pentru exercitarea corespunzatoare a obligatiilor sale si existenta timpului suficient pentru
dezbateri si luarea deciziilor in cadrul sedintelor consiliului;
e) urmareste modul in care se executa deciziile si se implementeaza recomandarile consiliului
bancii, inclusiv cele emise in legatura cu abaterile depistate in activitatea comitetului de
conducere;
f) reprezinta consiliul bancii in relatiile cu tertii si semneaza acte in numele consiliului;
g) organizeaza, cu sprijinul secretarului consiliului, {inerea documentatiei consiliului bancii, inclusiv
a proceselor-verbale ale sedintelor si materialelor aferente subiectelor discutate in sedinte;
j) exercita alte atributii prevazute de legislatia Republicii Moldova in vigoare, prezentul statut si
regulamentul functional al consiliului.

43.3. In absenta presedintelui consiliului bancii, atributile acestuia le exercitd unul dintre
membrii consiliului bancii, de regula, cel mai in varsta.

43.4. Consiliul bancii desemneaza un secretar, care este responsabil pentru {inerea
documentatiei consiliului si asista consiliul in lucrarile acestuia. Secretar al consiliului poate fi atat
un membru, cat si o terta persoana.

43.5. Secretarul consiliului se propune de presedintele consiliului si se alege cu votul
majoritatii membrilor consiliului Th exercitju.

Secretarul consiliului poate fi destituit din functie la propunerea presedintelui consiliului cu
votul majoritatii membrilor consiliului in exercitiu. Incetarea imputernicirilor consiliului nu inceteaza
imputernicirile secretarului consiliului.
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43.6. In cazul absentei secretarului consiliului, atributiile acestuia sunt exercitate de persoana
desemnata de presedintele consiliului din randul membrilor consiliului, sau de o tertad persoana
numita cu votul majoritatii membrilor consiliului in exercitiu.

43.7. Secretarul consiliului bancii exercita urmatoarele atributii:

a) instiinteaza membrii consiliului bancii si persoanele invitate privind data si locul {inerii sedintei
consiliului, distribuie agenda si materialele aferente;

b) consemneaza continutul dezbaterilor si deciziile consiliului bancii in procese-verbale, asigura
semnarea lor, la indicatia presedintelui consiliului elibereaza extrase si copii de pe procese-verbale
sau alte acte din arhiva consiliului bancii;

c) aduce la cunostinta persoanelor vizate deciziile consiliului bancii si asista comitetul de
conducere al bancii la indeplinirea deciziilor consiliului;

d) asigura primirea, distribuirea si mentinerea corespondentei consiliului bancii, a informatiei si
documentelor necesare activitatii acestuia.

e) exercita alte atributii prevazute de legislatia Republicii Moldova in vigoare, prezentul Statut i
regulamentul functional al consiliului.

Articolul 44. Sedintele consiliului bancii

44.1. Sedintele consiliului bancii pot fi ordinare si extraordinare si {inute cu prezenta
membirilor sai, prin corespondenta sau forma mixta.

44.2. Sedintele ordinare ale consiliului bancii se tin la necesitate, dar nu mai rar de o data
pe trimestru.

44.3. Sedintele extraordinare ale consiliului bancii se convoaca de presedintele consiliului:
a) din initiativa lui;

b) la cererea unuia dintre membirii consiliului bancii;

c) la cererea actionarilor care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale bancii;
d) la cererea societatii de audit a bancii;

e) la propunerea comitetului de conducere al bancii.

44.4. Cvorumul necesar pentru tinerea sedintei consiliului bancii va constitui nu mai putin de
jumatate din membrii alesi ai consiliului.

44.5. La sedintele consiliului bancii, fiecare membru detine un vot, care poate fi exercitat
personal sau prin corespondentd, nemijlocit sau prin utilizarea mijloacelor de comunicatie.
Membrul consiliului bancii nu este in drept sa delege imputernicirile sale altui membru al consiliului
sau altei persoane.

44.6. Deciziile consiliului bancii se iau cu votul majoritatii membrilor consiliului prezenti la
sedinta, daca legislatia Republicii Moldova in vigoare, prezentul Statut, regulamentul consiliului
bancii nu prevad o cotd mai mare de voturi. In caz de paritate de voturi, votul presedintelui
consiliului bancii este decisiv. Opinia separata a membrului consiliului bancii poate fi anexata la
procesul-verbal al sedintei sau consemnata in procesul-verbal.

44.7. Rezultatele sedintelor consiliului vor fi documentate intr-un procesul-verbal al sedintei
consiliului bancii, intocmit in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare. Daca
reglementarile interne ale bancii nu vor stabili altceva, procesul — verbal al sedintei consiliului va fi
semnat de presedintele sedintei, secretarul sedintei, precum si de un membru al consiliului bancii.

44.8. Alte cerinte privind sedintele consiliului vor fi stabilite Th regulamentul functional al
consiliului. Consiliul bancii poate adopta reglementari privind organizarea activitatii sale, a modului
de tinere a sedintelor, proceduri de vot etc., tindnd cont de prevederile imperative ale legislatiei Th
vigoare a Republicii Moldova, prezentul Statut si regulamentul functional al consiliului aprobat de
adunarea actionarilor.

Articolul 45. Responsabilitatea consiliului bancii si a membrilor sai

45.1. Consiliul bancii este responsabil de instituirea si supravegherea implementarii unui
cadru de administrare a activitatii care sa asigure administrarea efectiva si prudenta a bancii,
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inclusiv separarea responsabilitatilor in cadrul organizatiei si prevenirea conflictelor de interese.
Consiliul bancii este in ultima instanta responsabil de activitatea sanatoasa si prudenta a bancii.

45.2. Membrii consiliului sunt responsabil de promovarea unei guvernante corporative
sanatoase in cadrul bancii, inclusiv prin mentinerea unui comportament personal constient, prin
dedicarea timpului activitatii desfasurate ca membru al consiliului si realizarea atributiilor cei revin,
prin punerea in prim plan a intereselor legale ale bancii si ale deponentilor si actionarilor acesteia.

45.3. Consiliul este responsabil de asigurarea unei colaborari eficiente a bancii cu Banca
Nationala a Moldovei si mentinerea unui dialog deschis si constructiv cu aceasta.

45.4. Membrii consiliului bancii raspund pentru prejudiciul cauzat bancii in conformitate cu
legislatia Republicii Moldova in vigoare si numai daca acesta a fost cauzat cu intentie.

45.5. In cazul lurii de catre membrii consiliului bancii a unor decizii comune care sunt in
contradictie cu legislatia Republicii Moldova in vigoare, aceste persoane poarta in fata bancii
raspundere patrimoniala solidara in marimea prejudiciului cauzat.

45.6. Membrul consiliului bancii este eliberat de raspundere patrimoniala solidara pentru
decizia consiliului bancii, daca:

a) a votat contra luarii deciziei de catre consiliul bancii;

b) opinia sa separata este anexata la procesul-verbal al sedintei consiliului bancii sau este
consemnata in procesul-verbal;

c) exista alte temeiuri de eliberare de raspundere stabilite de legislatia Republicii Moldova in
vigoare.

45.7. Daca acftiunile realizate de membrii consiliului bancii prin depasirea Tmputernicirilor
sunt recunoscute de banca ca fiind savarsite in interesul ei, raspunderea pentru aceste actiuni
trece asupra Bancii.

Capitolul 9. COMITETUL DE CONDUCERE AL BANCII

Articolul 46. Comitetul de conducere

46.1. Comitetul de conducere al bancii este partea componenta a organului de conducere a
bancii care exercita functia de conducere curenta a bancii sub supravegherea directa a consiliului.

Comitetul de conducere este organul executiv colegial al bancii.

46.2. Comitetul de conducere este compus din 3 membri: Presedinte, Prim -
vicepresedinte si un Vicepresedinte.

46.3. Membrii comitetului de conducere sunt numiti de consiliul bancii pe un termen de
pana la 4 ani si pot fi numiti pe un termen nou, de nenumarate ori.

46.4. Membrii comitetului de conducere trebuie sa aloce timp suficient pentru indeplinirea
atributiilor ce le revin.

46.5. Persoanele numite in funciia de membru al comitetului de conducere trebuie sa fie
aprobate de Banca Nationala a Moldovei ihainte de inceperea exercitarii funciiei.

46.6. Nu poate fi numita in funciie de membru al comitetului de conducere al bancii
persoana care:
a) este membru al consiliului bancii;
b) este sau poate deveni membru al organului executiv a unei sau mai multe banci inregistrate in
Republica Moldova sau a unei organizatii ce activeaza in domeniul financiar non - bancar;
c) prin hotararea instantei de judecata este privata de dreptul de a exercita functile membrului
consiliului bancii in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare;
d) este sau a fost subiectul unei cauze privind insolvabilitatea si nu a fost eliberata de datorii;
e) persoanele declarate incapabile. Persoana deja aleasa va fi revocata din functie;
f) persoanele condamnate pentru escrocherie, sustragere de bunuri din avutul proprietarului prin
insusire, delapidare sau abuz de serviciu, ingelaciune sau abuz de incredere, fals, depozitie
mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si pentru alte infractiuni prevazute de legislatia
Republicii Moldova in vigoare, dar care nu au ispasit definitiv pedeapsa. Persoana deja aleasa va
fi revocata din functie;
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g) careia i s-a retras aprobarea Bancii Nationale a Moldovei, acordata in temeiul art. 43 din Legea
nr. 202/2017;
j) alte cazuri stabilite de legislatia Republicii Moldova in vigoare si/sau prezentul Statut.

Persoana care dupa numirea in functia de membru al comitetului de conducere va intruni
una din conditjiile stabilite la primul alineat al pct. 46.6. din prezentul Statut i se va retrage aceasta
calitate prin decizia consiliului bancii.

46.7. Membrii comitetului de conducere al bancii sunt obligati sa actioneze in interesele
bancii si nu sunt in drept sa participe la capitalul si/sau activitatea organizatiilor aflate in
concurenta cu banca, cu exceptia societatilor afiliate, daca legislatia Republicii Moldova in vigoare,
hotararea adunarii generale sau decizia consiliului bancii nu prevede altfel. La luarea hotararii in
cauza, asupra persoanei interesate se extind cerinfele privind incheierea tranzactiilor cu conflict de
interese.

46.8. Membrul comitetului de conducere al bancii este in drept sa-si dea demisia in orice
moment.

46.9. imputernicirile membrului comitetului de conducere al bancii pot inceta inainte de
termen prin decizia consiliului b&ncii. Imputernicirile membrului comitetului de conducere al bancii
vor inceta si in cazul retragerii de catre Banca Nationala a Moldovei a aprobarii acordate, situatie
care va duce concomitent si la incetarea contractului de munca a persoanei cu banca.

46.10. Membrii comitetului de conducere al bancii si persoanele afiliate lor nu pot primi
donatii sau servicii fara plata de la banca, de la persoanele afiliate bancii, precum si de la alte
persoane implicate in relatile cu banca, cu exceptia celor a caror valoare nu depaseste salariul
minim mediu pe tara.

Articolul 47. Atributiile comitetului de conducere

47.1. De responsabilitatea comitetului de conducere tine asigurarea unei gestiuni eficiente
si prudente a activitatii bancii intr-un mod corespunzator cu strategia si cadrul de administrare a
activitatii bancii, aprobate de consiliu.

47.2. De competenta comitetului de conducere {in toate chestiunile de conducere a
activitatii curente a bancii cu exceptia celor ce constituie competenta adunarii generale sau a
consiliului bancii.

47.3. Comitetul de conducere are urmatoarele atributii principale:

a) asigura conformarea bancii cu cadrul legal, inclusiv cu Legea nr. 202/2017 si actele normative
emise de Banca Nationala a Moldovei, reglementarile interne ale bancii;

b) asigura executarea hotaréarilor adunarii generale si deciziilor consiliului bancii;

c) solutioneaza chestiuni care tin de conducerea activitatii curente a bancii, cu exceptia celor care
tin de competenta adunarii generale a actionarilor sau a consiliului bancii;

d) implementeaza obiectivele strategice, strategia privind administrarea riscurilor si cadrul de
administrare a activitatii bancii, codul de guvernanta corporativa si reglementarile interne aprobate
de catre consiliul bancii;

e) elaboreaza si propune consiliului bancii proiecte de strategii, planuri de afaceri si bugete ale
Bancii;

f) asigura o structura organizatorica adecvata si transparenta pentru banca, inclusiv separarea
responsabilitatilor in cadrul acesteia;

g) asigura repartizarea sarcinilor si responsabilitatilor ce revin angajatilor si stabileste o structura
de gestionare care promoveaza in cadrul bancii o activitate responsabila si transparents;

h) propune consiliului bancii de a deschide si dizolva sucursale, reprezentante, deschide si dizolva
oficii secundare si efectuarea de modificari si completari in Statutul bancii si regulamentele
sucursalelor in legatura cu aceasta;

i)inainteaza consiliului candidaturi pentru numirea in functii — cheie in banca, in conformitate cu
cerintele actelor normative ale Bancii Nationale a Moldovei si reglementarile interne ale bancii;
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j) realizeaza monitorizarea adecvata a personalului din subordine si examineaza si apreciaza
indeplinirea funciiilor de catre subdiviziunile bancii;

k) aproba actele normative interne secundare, in conformitate cu reglementarile interne ale bancii;
[) inainteaza consiliului chestiuni in ordinea de zi, pregateste documente si informatii pentru
sedintele consiliului bancii si discuta in prealabil chestiunile care urmeaza a fi examinate de consiliul
bancii, in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare, prezentul Statut si reglementarile
interne ale bancii;

m)asigura integritatea sistemelor contabile si de raportare financiara si furnizarea catre consiliul
bancii a informatiei corecte si veridice;

n) asigura implementarea adecvata a mecanismului de control intern si sistemelor de administrare
a riscurilor;

0) examineaza rezultatele controalelor bancii, decide cu privire la masurile de remediere in limita
atributiilor stabilite;

p) aproba incheierea tranzactiilor cu participarea bancii, in conformitate cu legea, prezentul Statut si
reglementarile interne ale bancii;

q) decide cu privire la anularea actiunilor bancii si/sau modificarea capitalului social, in cazurile
stabilite de art. 23 din prezentul Statut si legislatia Republicii Moldova in vigoare, precum gi
emiterea unor noi actiuni si expunerea acestora pentru vanzare conform legislatiei Republicii
Moldova in vigoare;

r) indeplineste alte atributii in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare, prezentul
Statut si reglementarile interne ale bancii.

47.4. Presedintele comitetului de conducere (Presedintele Bancii) dirijeaza activitatea
comitetului de conducere. Presedintele bancii este in drept, in limita atributiilor lui, sa actioneze
fara procura din numele si in interesele bancii, inclusiv:

a) convoaca si conduce sedintele comitetului de conducere;

b) reprezinta banca in {ara si peste hotare;

¢) administreaza patrimoniul bancii, incheie tranzacitii si semneaza contracte in numele bancii;

d) face propuneri consiliului bancii privind numirea prim-vicepresedintelui, vicepresedintelui,
contabilului — sef si incetarea Thainte de termen a imputernicirilor lui (lor);

e) propune consiliului bancii pentru aprobare structura organizatorica a bancii;

f) aproba statele de personal, angajeaza si elibereaza din functie salariatii bancii, stabileste
cuantumul retributiei lor, aplica personalului masuri de stimulare si sanctiuni disciplinare, in
conformitate cu prevederile legislatiei Republicii Moldova in vigoare, prezentul Statut si
reglementarile interne ale bancii;

g) emite ordine si dispozitii obligatorii pentru executare de toti angajatii bancii;

h) elibereaza procuri pentru efectuarea actiunilor in numele bancii;

j) face propuneri consiliului bancii privind repartizarea atributiilor intre membrii comitetului de
conducere;

i) exercita alte atributii stabilite de regulamentul functional al comitetului de conducere al bancii.

in lipsa Presedintelui bancii, atributiile lui le indeplineste Prim — vicepresedintele, iar in lipsa
acestuia - Vicepresedintele bancii.

47.5. Comitetul de conducere este obligat sa informeze regulat consiliul, dar nu mai rar de
o data in trimestru, cel putin, despre:

a) situatiile care pot influenta strategia si/sau cadrul de administrare a activitatii bancii;
b) performanta financiara a bancii;

¢) incalcarea unor limite aferente riscurilor sau regulilor de conformare;

d) deficientele sistemului de control intern.

47.6. Comitetul de conducere este obligat sa asigure prezentarea consiliului bancii si
fiecarui membru al acestuia a documentelor si a altor informatii necesare pentru indeplinirea in mod
corespunzator a atributjilor lor.

Articolul 48. Activitatea comitetului de conducere al bancii
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48.1. Activitatea comitetului de conducere al bancii, a membrilor sai este reglementata de
legislatia Republicii Moldova in vigoare, de prezentul Statut, de regulamentul functional al
comitetului de conducere al bancii, de actele normative interne al bancii si contractele de munca
incheiate cu banca.

48.2. In exercitarea atributiilor conferite, membrii comitetului de conducere pot actiona
impreuna sau separat, astfel cum este prevazut in regulamentul functional al comitetului de
conducere si reglementarile interne ale bancii

48.3. Sedintele comitetului de conducere sunt tinute cu prezenta membrilor sai, prin
corespondenta sau sub forma mixta. Sedintele comitetului de conducere se tin la necesitate, dar nu
mai rar de o data pe saptamana.

48.4. Sedintele comitetului de conducere se convoaca de presedintele comitetului de
conducere:

a) din initiativa lui;

b) la cererea unuia dintre membrii comitetului de conducere;

c) la cererea consiliului bancii;

d) in alte temeiuri conform legislatiei Republicii Moldova in vigoare si reglementarile interne ale
bancii.

48.5. Cvorumul necesar pentru tinerea sedintei comitetului de conducere va constitui nu mai
putin de jumatate din membrii alesi ai comitetului de conducere.

48.6. La sedintele comitetului de conducere, fiecare membru detine un vot. Membrul
comitetului de conducere nu este in drept sa delege imputernicirile sale altui membru al comitetului
de conducere sau altei persoane si nu este in drept sa se abtina de la vot.

48.7. Hotararile comitetului de conducere se iau cu votul majoritatii membrilor comitetului
de conducere care participa la sedinta. in caz de paritate de voturi, votul presedintelui bancii este
decisiv. Opinia separata a membrului comitetului de conducere poate fi anexata la procesul-verbal
al sedintei sau consemnata in procesul-verbal.

48.8. La sedintele comitetului de conducere se intocmeste un proces-verbal, care va fi
semnat de toti membrii comitetului de conducere care au participat la sedinta.

Articolul 49. Responsabilitatea comitetului de conducere al bancii

49.1. Membrii comitetului de conducere, in conformitate cu legislatia civila, penala,
administrativa si cu legislatia muncii, raspund pentru prejudiciul cauzat bancii.

49.2. Raspunderea materiala si de alt gen a membrilor comitetului de conducere survine in
cazurile prevazute de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

49.3. Daca actiunile membrilor comitetului de conducere al bancii prin depasirea
imputernicirilor sunt recunoscute de banca ca fiind savarsite in interesul ei, raspunderea pentru
aceste actiuni trece asupra bancii.

49.4. In cazul ludrii de c&tre membrii comitetului de conducere al bancii a unor decizii
comune care sunt in contradictie cu legislatia Republicii Moldova in vigoare, aceste persoane
poarta in fata bancii raspundere patrimoniala solidara in marimea prejudiciului cauzat.

49.5. Membrul comitetului de conducere este eliberat de raspundere patrimoniala solidara
pentru hotararea comitetului de conducere, daca:

a) a votat contra luarii hotararii de catre comitetul de conducere;

b) opinia sa separata este anexata la procesul-verbal al sedintei comitetului de conducere sau
este consemnata in procesul-verbal;

c) exista alte temeiuri de eliberare de raspundere stabilite de legislatia Republicii Moldova in
vigoare.

49.6. Regulamentul functional al comitetului de conducere poate stabili conditii suplimentare
privind responsabilitatea membrilor comitetului de conducere.

Capitolul 10. SOCIETATEA DE AUDIT

28



Articolul 50. Aprobarea societatii de audit

50.1. Banca trebuie sa incheie contract cu o societate de audit independenta aprobata de
Banca Nationala a Moldovei, care:

a) va acorda asistenta in tinerea evidentei contabile in conformitate cu principiile stabilite de Banca
Nationala a Moldovei;

b) va emite raportul auditorului;

c) va controla corectitudinea metodelor si procedeelor de audit si de control intern si face
recomandari de remediere;

d) va informa Banca Nationala a Moldovei despre orice actiune frauduloasa comisa de functionarii
bancii sau a sucursalei ei, precum si despre orice neregula din administrarea si din efectuarea
operatiunilor care ar putea conduce la pierderi materiale pentru banca sau sucursalei ei.

e) va informa Banca Nationala a Moldovei despre actiunile si/sau despre faptele ce pot duce la
refuzul societatii de audit de a-si exprima opinia sau la exprimarea unei opinii cu rezerve asupra
situatiei financiare.

50.2. Auditul solicitat al rapoartelor financiare anuale ale bancii se efectueaza:

a) la cererea actionarilor care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale bancii. In acest
caz, servicile de audit sunt platite de acesti actionari, daca hotararea adunarii generale a
actionarilor nu prevede altfel;

b) in temeiul hotararii instantei judecatoresti.

50.3. Societatea de audit nu poate fi persoana afiliata a bancii, a registratorului bancii.

50.4. Societatea de audit nu este in drept sa incheie cu banca alte contracte decat
contractul de audit.

50.5. Societatea de audit pentru efectuarea auditului ordinar se confirma de adunarea
generala a actionarilor.

50.6. Banca va notifica Banca Nationala a Moldovei despre societatea de audit confirmata
potrivit pct. 50.5. din prezentul Statut. in cazul in care numirea societati de audit necesita
aprobarea Bancii Nationale a Moldovei, aceasta va fi obtinuta de banca in conformitate cu
reglementarile Bancii Nationale a Moldovei.

Titlul V. REPARTIZAREA PROFITULUI BANCII SI PLATA DIVIDENDELOR

Articolul 51. Profitul (pierderile) bancii
51.1. Profitul (pierderile) bancii se stabileste in conformitate cu prevederile legislatiei
Republicii Moldova in vigoare.
51.2. Profitul net se formeaza dupa achitarea impozitelor si altor plati obligatorii si ramane la
dispozitia Bancii.
51.3. Profitul net poate fi utilizat pentru:
a) acoperirea pierderilor din anii precedentj;
b) formarea capitalului de rezerva si a rezervei generale pentru riscuri bancare;
c) plata recompenselor catre membrii consiliului bancii;
d) investirea in vederea dezvoltarii bancii;
e) plata dividendelor;
f) alte scopuri, in corespundere cu legislatia Republicii Moldova in vigoare si prezentul Statut.
51.4. Decizia de repartizare a profitului net in cursul anului financiar se ia de consiliul
bancii, in baza normativelor de repartizare aprobate de adunarea generala, iar hotararea de
repartizare a profitului net anual se ia de adunarea generala ordinara anuala, la propunerea
consiliului Bancii.
Articolul 52. Dividendele

52.1. Dividend reprezinta o cota-parte din profitul net al bancii, care se repartizeaza intre
actionari in corespundere cu clasele si proportional numarului de actiuni care le apartin.

29



52.2. Banca are dreptul sa plateasca dividende intermediare (trimestriale, semestriale) si
anuale pe actiunile aflate in circulatie.

52.3. Banca nu are dreptul sa garanteze plata dividendelor.

52.4. Obligatiile bancii referitoare la plata dividendelor apar la data anuntarii hotararii cu
privire la plata lor.

52.5. Banca nu este in drept sa ia hotarare cu privire la plata dividendelor:
a) pana la rascumpararea actiunilor plasate care urmeaza a fi rascumparate in conformitate cu
cerintele legislatiei Republicii Moldova in vigoare si prezentul Statut;
b) daca, la data luarii hotararii cu privire la plata dividendelor, banca este insolvabila sau plata
dividendelor va duce la insolvabilitatea ei;
c) daca valoarea activelor nete, conform ultimului raport financiar al bancii, este mai mica decat
capitalul ei social sau va deveni mai mica in urma platii dividendelor;
d) pe actiunile ordinare daca nu s-a hotarat cu privire la plata dobanzii pe actiunile preferentiale;
e) pe orice actiuni, daca nu s-a efectuat plata dobanzii scadente la obligatiuni;
f) in cazul in care, urmare a platii dividendelor banca nu va corespunde cadrului de reglementare
pentru desfasurarea activitatii bancare stabilit de Legea nr. 202/2017;
g) distribuirea capitalului este interzisa de catre Banca Nationald a Moldovei sau exista alte
temeiuri de limitare a dreptului de distribuire a profitului net.

Articolul 53. Plata dividendelor

53.1. Decizia cu privire la plata dividendelor intermediare se ia de consiliul bancii, iar
hotararea cu privire la plata dividendelor anuale se ia de adunarea generala, la propunerea
consiliului Bancii.

53.2. n hot&rarea cu privire la plata dividendelor se va indica:

a) data la care este intocmita lista actionarilor care au dreptul sa primeasca dividende;
b) cuantumul dividendelor pe o actiune de fiecare clasa aflata in circulatie;
c¢) forma si termenul de plata a dividendelor.

53.3. Pentru fiecare plata a dividendelor, consiliul bancii asigura intocmirea listei
actionarilor care au dreptul sa primeasca dividende.

53.4. In lista actionarilor care au dreptul sa primeasca dividende intermediare vor fi
inscrigi actionarii si custozii actiunilor inregistrati in registrul actionarilor cel mai tarziu cu 15 zile
pana la luarea hotaréarii cu privire la plata dividendelor intermediare, iar in lista actionarilor care au
dreptul sa primeasca dividende anuale vor fi inscrisi actionarii si custozii actiunilor Tnregistrati in
registrul mentionat la data fixata de consiliul bancii in conformitate cu pct. 36.2. si 36.5. din
prezentul Statut.

53.5. Adunarea generala este in drept sa aprobe dividendele anuale in cuantum nu mai
mic decéat dividendele intermediare platite.

53.6. Marimea dividendelor anuntate pe fiecare actiune de aceeasi clasa trebuie sa fie
egala, indiferent de termenul plasarii actiunilor.

53.7. Dividendele se platesc cu mijloace banesti. Dividendele, de asemenea, pot fi platite
cu actiuni de tezaur sau actiuni ale emisiei suplimentare sau cu alte bunuri, circulatia caror nu este
interzisa sau limitata de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

53.8. Dividendele pe actiunile de aceeasi clasa pot fi platite cu actiuni de alta clasa numai
in temeiul hotaréarilor luate Tn modul prevazut de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

53.9. Termenul de plata a dividendelor se stabileste de organul care a luat decizia de
plata, insa nu poate fi mai mare de 3 luni de la data luarii deciziei cu privire la plata lor.

53.10. Dividendele care nu au fost primite de actionar din vina lui in decurs de 3 ani de la
data aparitiei dreptului de primire a lor se trec la venitul bancii si nu pot fi revendicate de actionar.

53.11. Decizia cu privire la plata dividendelor de catre banca va fi publicata in termen de 7
zZile de la data adoptarii ei in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
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Titlul VI. UNELE TRANZACTIILE ALE BANCII
Capitolul 11. TRANZACTIILE DE PROPORTII

Articolul 54. Notiunea de tranzactie de proportii

54.1. Tranzactia de proporiii este o tranzactie sau cateva tranzactii legate reciproc,
efectuate direct sau indirect, in ceea ce priveste:
a) achizitionarea sau instrainarea, gajarea sau luarea de catre banca cu titlu de gaj, darea in
arenda, locatiune sau leasing ori darea in folosinta, darea in imprumut, fidejusiune a bunurilor sau
a drepturilor a caror valoare de piata constituie peste 25% din valoarea activelor bancii, conform
ultimului raport financiar; sau
b) plasarea de catre banca a actiunilor cu drept de vot sau a altor valori mobiliare convertibile in
astfel de actiuni, constituind peste 25 % din toate actjunile cu drept de vot plasate ale bancii.

54.2. Prevederea pct. 54.1. lit. a) din prezentul Statut nu se extinde asupra tranzacfiilor
bancii efectuate in procesul activitatii economice curente prevazute in prezentul Statut.

Articolul 55. Decizia de incheiere de catre banca a unei tranzactii de proportii

55.1. Decizia de incheiere de catre banca a unei tranzactii de proporiii se adopta in
unanimitate de toti membrii alesi ai consiliului bancii daca obiectul acestei tranzactii sunt bunurile a
caror valoare constituie peste 25% dar nu mai mult de 50 % din valoarea activelor bancii potrivit
ultimului bilant pana la adoptarea deciziei de incheiere a acestei tranzactii, sau daca au fost
plasate valori mobiliare conform pct. 54.1. lit. b) din prezentul Statut.

55.2. Hotararea de incheiere de catre banca a unor tranzactii de proportii neprevazute la
pct. 55.1. din prezentul Statut se ia de adunarea generala.

55.3. Consiliul bancii nu este in drept sa adopte decizii care pot avea efecte asupra
patrimoniului bancii, precum se specifica la pct. 55.1. lit. a) din prezentul Statut, din momentul in
care banca a primit aviz referitor la achizitionarea de catre orice persoana a unui numar de actiuni
care acorda controlul asupra bancii.

55.4. Prin derogare de la pct. 55.3. din prezentul Statut, consiliul bancii poate adopta
decizii ce rezulta din obligatiile asumate de catre banca Tnainte de data primirii avizului despre
achizitionarea unui numar de actiuni care acorda controlul asupra bancii.

55.5. Restrictia prevazuta la pct. 55.3. isi pierde actiunea din momentul tinerii adunarii
generale, convocate ulterior primirii de catre bancii a avizului despre achizitionarea unui numar de
actiuni care acorda controlul asupra bancii.

55.6. Banca este obligata sa publice, in termen de 7 zile lucratoare de la data adoptarii,
decizia privind incheierea tranzactiei de proportii in Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
dezvaluind informatia care va cuprinde urmatoarele elemente:

a) descrierea si valoarea tranzactiei de proportii;
b) bunurile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active aferente tranzactiei de
proportii.

Suplimentar banca va dezvalui informatia privind incheierea unei tranzactii de proportii si prin
plasarea acesteia, in termen de 3 zile lucratoare, pe pagina web a bancii.

55.7. Daca la luarea deciziei de incheiere a unei tranzactii de proportii prevazute la pct.
55.1. din prezentul Statut, consiliul bancii nu a ajuns la unanimitate, el este in drept sa inscrie
aceasta chestiune in ordinea de zi a adunarii generale.

55.8. Daca in tranzactia de proportii a bancii exista conflict de interese, decizia de
incheiere a acestei tranzacitii se ia respectandu-se prevederile prezentului articol si ale art. 58 din
prezentul Statut.

Capitolul 12. TRANZACTIILE CU CONFLICT DE INTERESE

Articolul 56. Notiunea de tranzactie cu conflict de interese
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56.1. Tranzactia cu conflict de interese este o tranzactie sau cateva tranzactii legate
reciproc care intruneste/intrunesc urmatoarele conditii cumulative:

a) se efectueaza, direct sau indirect, intre banca si persoana interesata si/sau persoanele
afiliate ale acesteia in conditii contractuale practicate de banca in procesul activitatii sale
economice; Si

b) valoarea tranzactiei/tranzactiilor legate reciproc sau a bunurilor ce constituie obiectul
tranzactiei/tranzaciiilor respective depaseste 1% din valoarea activelor Bancii conform ultimului
raport financiar.

(2) In conditiile stabilite la pct. 56.1. din prezentul Statut, tranzactie cu conflict de interese se
considera:

a) cumpararea, vanzarea sau transmiterea, ori primirea in orice alt mod de catre banca a bunurilor,
serviciilor, drepturilor, mijloacelor banesti, instrumentelor financiare si a oricaror alte active;

b) acordarea sau primirea de catre banca a imprumutului, gajului, garantiei, fidejusiunii sau a
oricarei alte creante;

c) acordarea sau primirea de bunuri ori drepturi in folosinta, locatiune, arenda sau leasing;

d) incheierea sau asumarea unor angajamente cu executare ulterioara.

56.2. Nu se considera tranzactie cu conflict de interese emisiunea suplimentara de valori
mobiliare sau rascumpararea valorilor mobiliare in conditiile stabilite de legislatia Republicii
Moldova in vigoare.

56.3. Persoana interesata in efectuarea de catre banca a tranzactiei se considera
persoana care este:

a) actionar care detine, singur sau impreuna cu persoanele sale afiliate, peste 5 % din actiunile cu
drept de vot ale bancii; sau

b) membru al consiliului sau al comitetului de conducere al bancii; sau

c) membru al consiliului, propus Tn aceasta functie prin cererea unui actionar al bancii, in cazul in
care tranzactia este incheiata intre banca si acest actionar si/sau persoanele afiliate ale acestuia.
d) exista alte criterii care denotd un interes al persoanei in efectuarea tranzactiei care poate
influinta obiectivitatea acestuia.

Articolul 57. Declararea interesului material

57.1. Orice membru al organului de conducere sau persoana care detine o functie-cheie in
banca care este parte intr-un contract efectiv sau intr-un contract propus bancii privind interese
materiale sau care este conducator al unei persoane parte intr-un contract material efectiv sau
propus bancii sau care are un interes material fata de aceasta persoana trebuie sa dezvaluie in
scris bancii interesul sau material in momentul in care ia cunostintd sau ar fi trebuit sa ia
cunostinta de existenta unui astfel de contract.

57.2. Orice membru al organului de conducere sau persoana care detine o functie-cheie este
obligatad sa prezinte consiliului bancii, cel putin o datd pe an, o nota scrisa, in care sa dezvaluie
suficient conflictul de interese. Se considera dezvaluire suficientd a conflictului de interese
indicarea numelui si adresei asociafilor persoanelor respective, detalilor esentiale despre
activitatile lor, intereselor de familie care confirma ca acestia au interese materiale in contractele
incheiate cu orice persoana numita in nota.

57.3. Daca persoanele mentionate la pct. 57.1. din prezentul Statut nu si-au dezvaluit
conflictul de interese:

a) judecatoria poate, la cererea bancii, a unuia sau mai multor actionari ai acesteia sau a
Bancii Nationale a Moldovei, sa suspende contractul pe un termen stabilit de prima;

b) Banca Nationala a Moldovei poate dispune bancii masurile de supraveghere prevazute de
art.139 si/sau aplica sanctiunile prevazute la art.141 din Legea nr. 202/2017.

57.4. Independent de obligatile enumerate la pct. 57.2. din prezentul Statut, la cererea
bancii, persoana interesata in efectuarea de catre banca a tranzactiei este obligata sa repare
prejudiciul cauzat bancii si sa compenseze venitul ratat al acesteia in cazul in care nu a comunicat
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despre existenta conflictului de interese conform pct. 57.1. din prezentul Statut sau actelor
normative interne ale bancii in domeniu si/sau a votat pentru incheierea unei tranzactii cu conflict
de interese cu incalcarea prevederilor legislatiei Republicii Moldova in vigoare si reglementarilor
interne ale bancii.

57.5. Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intarziere a informatiei specificate la
subpct. 57.1. din prezentul Statut, persoanele interesate in efectuarea de catre banca a
tranzactiilor raspund in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare.

57.6. Independent de obligatiile enumerate la pct. 57.1. si 57.2. din prezentul Statut membrul
organului de conducere sau persoana care detine functie-cheie in cadrul bancii are obligatia fata
de banca in care isi desfasoara activitatea si fata de clientii bancii de a pune interesele bancii si
ale clientilor mai presus de interesul pecuniar propriu.

Articolul 58. Decizia privind incheierea de catre banca a tranzactiei cu conflict de interese

58.1. Orice tranzactie cu conflict de interese poate fi incheiatda sau modificata de banca
numai prin decizia consiliului bancii, in cazul in care valoarea tranzactiei nu depaseste 10% din
valoarea activelor bancii conform ultimului raport financiar, sau prin hotararea adunarii generale, in
modul stabilit de legislatia Republicii Moldova in vigoare si de prezentul Statut.

58.2. Pana la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese, de catre
0 societate de audit, se va verifica respectarea modului de incheiere a tranzactiei cu conflict de
interese stabilit de legislatia Republicii Moldova in vigoare, prezentul Statut.

58.3. Dupa verificare, societatea de audit va emite in adresa bancii un raport care va
cuprinde urmatoarele elemente:

a) descrierea si valoarea tranzactiei cu conflict de interese, precum si descrierea situatiei
care conduce la crearea conflictului de interese;

b) organul de conducere al bancii care trebuie sa adopte decizia privind incheierea
tranzactiei cu conflict de interese;

c¢) opinia privind respectarea modului de determinare a valorii de piata a bunurilor;

d) opinia privind posibilele pierderi sau prejudicii cauzate bancii.

Raportul va fi prezentat consiliului bancii si, in cazul in care decizia privind incheierea
tranzactiei cu conflict de interese tine de competenta acesteia, adunarii generale a actionarilor.

58.4. Pentru luarea de catre consiliul bancii a deciziei privind incheierea tranzactiei cu
conflict de interese se cere unanimitatea membrilor alesi ai consiliului care nu sunt persoane
interesate in ce priveste incheierea tranzactiei.

58.5. Daca mai mult de jumatate dintre membrii alesi ai consiliului bancii sunt persoane
interesate in efectuarea tranzactiei date, aceasta va fi incheiatda numai prin hotararea adunarii
generale.

58.6. Hotararea adunarii generale privind incheierea tranzactiilor cu conflict de interese se
adopta cu majoritatea voturilor din numarul total de voturi ale persoanelor care nu sunt interesate
in incheierea acestor tranzacitii.

Materialele pentru ordinea de zi a adunarii generale in cadrul careia urmeaza a fi
examinata chestiunea privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese vor contine raportul
prevazut la pct. 58.3. si documentele referitoare la tranzactia in cauza, inclusiv proiectul
contractului privind tranzactia.

58.7. Persoana interesata in efectuarea tranzaciiei date va trebui sa paraseasca pentru
catva timp sedinta consiliului bancii sau adunarea generala la care, prin vot deschis, se hotaraste
cu privire la Tncheierea acesteia. Prezenta acestei persoane la sedinta consiliului bancii sau la
adunarea generala se ia in considerare la stabilirea cvorumului, iar la constatarea rezultatului
votului, se considera ca aceasta persoana nu a participat la votare.

58.8. Daca consiliului bancii sau adunarii generale nu le erau cunoscute toate
circumstantele legate de incheierea tranzactiei cu conflict de interese si/sau aceasta tranzactie a
fost incheiata prin incalcarea altor prevederi ale prezentului articol, consiliul bancii sau adunarea
generala este in drept sa ceara presedintelui comitetului de conducere:
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a) sa renunte la incheierea unei astfel de tranzacitii ori sa o rezilieze; sau
b) sa asigure, in conditiile legislatiei, repararea de catre persoana interesata a prejudiciului cauzat
societatii prin efectuarea acestei tranzacitii.

58.9. Tranzactiile cu conflict de interese sunt valabile pentru persoanele cu care au fost
incheiate, daca aceste tranzaciii nu au fost reziliate in conditiile pct. 58.8. din prezentul Statut sau
declarate nevalabile in alte temeiuri.

58.10. Legislatia Republicii Moldova in vigoare si actele normative interne ale bancii pot
contine si conditii suplimentare de incheiere a tranzactiilor cu conflict de interese.

58.11. Banca va publica, in termen de 7 zile lucratoare de la data adoptarii, decizia privind
incheierea tranzactiei cu conflict de interese in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, dezvaluind
informatia care va cuprinde urmatoarele elemente:

a) descrierea si valoarea tranzactiei cu conflict de interese, precum si descrierea situatiei care
conduce la crearea conflictului de interese;

b) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active aferente tranzactiei
cu conflict de interese;

c) persoana interesata in efectuarea de catre banca a tranzactiei, cu indicarea numelui sau
denumirii acesteia;

d) cota acfiunilor cu drept de vot detinuta de persoana interesata in efectuarea de catre societate a
tranzactiei si/sau de persoanele afiliate ale acesteia.

Suplimentar banca va dezvalui informatia privind incheierea unei tranzacitii cu conflict de
interese si prin plasarea acesteia, in termen de 3 zile lucratoare, pe pagina web a bancii.

58.12. Prevederile prezentului articol nu se aplica:

a) tranzactiilor de instrainare sau de procurare a bunurilor bancii care se efectueaza prin licitatii
deschise, cu publicarea unui aviz in Monitorul Oficial al Republicii Moldova cu cel putin 10 zile
lucratoare Thainte de data licitatiei;

b) daca toti actionarii bancii sunt persoane interesate in efectuarea tranzacfiei.

Capitolul 13. TRANZACTIILE CU PERSOANE AFILIATE

Articolul 59. Tranzaciii cu persoanele afiliate bancii

59.1. Banca nu poate acorda credite sau efectua tranzactii cu persoanele afiliate bancii, daca
astfel de credite se acorda sau astfel de tranzaciji se efectueaza in conditii mai avantajoase decat
cele prevazute pentru persoanele care nu sunt afiliate bancii.

59.2. Tranzactiile bancii cu persoanele afiliate vor fi supuse conditiilor, limitelor si restrictiilor
stabilite de Banca Nationala a Moldovei, inclusiv cerintelor de formare a unor rezerve aditionale
pentru acoperirea eventualelor pierderi la credite si alte active aferente tranzactiilor cu persoanele
afiliate.

59.3. Orice tranzactie cu o persoana afiliata bancii va fi aprobata, inaintea incheierii acesteia,
cu votul cel putin al majoritati membrilor consiliului bancii, cu exceptia cazurilor prevazute in
reglementarile Bancii Nationale a Moldovei si reglementarile interne ale bancii.

59.4. La incheierea tranzactiilor cu persoanele sale afiliate banca se va conduce de cerintele
legislatiei in vigoare a Republicii Moldova si reglementarile sale interne.

Articolul 60. Interzicerea unor operatiuni cu persoane afiliate bancii

60.1. Banca nu va conditiona acordarea de credite sau furnizarea altor produse/servicii
clientilor de vanzarea ori cumpararea instrumentelor financiare emise de banca ori de o afiliata a
sa sau de acceptarea de catre client a altor produse/servicii oferite de banca ori de o afiliata a sa,
care nu are legatura cu operatiunea de creditare sau cu produsul/serviciul solicitat.

60.2. Banca nu va putea:

a) acorda unei persoane credite sau facilita finantari din partea unor terii catre aceasta
persoana pentru a o ajuta sa-si achite obligatiile catre persoana sa afiliata;
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b) intermedia subscrierea si/sau plasamentul instrumentelor financiare ale unei persoane si
nu poate acorda totodata credite acestei persoane ca ea sa-si plateasca datoria, dobanda sau
dividendele la astfel de instrumente financiare.

60.3 Banca nu poate acorda credite sau facilita primirea de credite pentru cumpararea unor
instrumente financiare, intermedierea subscrierii si/sau plasamentului carora este realizata de
catre o afiliata a sa.

Capitolul 14. TRANZACTIILE SI RELATIILE CU ANGAJATII PROPRII

Articolul 61. Dispozitii generale

61.1. Relatiile bancii cu angajatii sai se bazeaza pe contracte de munca, incheiate in
conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare, dupa caz, contractul colectivde munca.

Angajatii bancii vor fi remunerati in conformitate cu politica de remunerare a bancii si pot
beneficia si de alte stimulari, recompense si inlesniri, prevazute de legislatia in vigoare, si, dupa
caz, contractul colectiv de munca.

61.2. Banca va acorda credite functionarilor sai, doar in limitele gi conditiile stabilite de
legislatia Republicii Moldova in vigoare.

61.3. Litigiile care apar intre banca si angajatii ei se solutioneaza pe cale amiabila, iar in
caz de nesolutionare vor fi transmise spre examinare organelor imputernicite in conformitate cu
legislatia Republicii Moldova in vigoare.

61.4. In relatiile cu angajatii sai banca se va conduce de prevederile legislatiei Republicii
Moldova in vigoare, prezentul Statut si reglementarile sale interne.

61.5. Organul de conducere, in conformitate cu atributiile stabilite, va asigura posibilitatea
salariatilor bancii de a raporta orice abatere in functionarea bancii, fara a pune in pericol pozitia lor
in banca.

Articolul 62. Secretul bancar si asigurarea confidentialitatii acestuia

62.1. Secret bancar constituie orice fapte, date si informatii referitoare la activitatea sa,
precum si asupra oricare fapte, date sau informatii, aflate la dispozitia sa, referitoare la persoana,
bunurile, activitatea, afacerea, relatiile personale sau de afaceri ale clientilor bancii ori informatiile
referitoare la conturile clientilor (solduri, rulaje, operatiuni derulate), tranzactiile incheiate de clientj,
precum si a altor informatii despre clienti care i-au devenit cunoscute.

62.2. Membrii organului de conducere, angajatii bancii, persoanele care actioneaza in
numele Bancii si alte persoane care, in virtutea executarii obligatiilor de serviciu, au obtinut acces
la informatia prevazuta la pct. 62.1. din prezentul Statut au obligatia de a pastra secretul bancar,
de a nu folosi informatia indicata in alte scopuri decét cele de serviciu. Aceasta obligatie subzista
si dupa incetarea activitafii persoanelor mentionate mai sus sau n perioada suspendarii activitatii
lor.

62.3. Furnizarea informatiei ce constituie secret bancar, inclusiv catre autoritatile publice
abilitate prin legi speciale sa solicite informatii de la persoanele fizice si juridice, se va efectua de
banca in stricta conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare.

62.4. Banca isi va organiza activitatea astfel, incat membrii organului de conducere,
functionarii si persoanele care actioneaza in numele ei sa nu fie pusi in situatia cand obligatiile lor
fata de un client intra in conflict cu obligatiile fatd de un alt client sau cand interesele lor proprii
intra Tn conflict cu obligatiile fata de un client.

Titlul VII. EVIDENTA SI SISTEMUL DE RAPORTARE AL BANCII
Articolul 63. Documentele Bancii

63.1. Banca va asigura pastrarea la sediul sau si va prezenta detinatorilor de obligatiuni si
actionarilor, precum si altor persoane interesate, documentele privind organizarea si activitatea sa
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in conformitate cu prevederile legislatiei Republicii Moldova in vigoare si reglementarile sale
interne.

63.2. La cererea oricarui detinator de obligatiuni sau actionar, banca ii va prezenta, contra
plata, in termen de 5 zile lucratoare, extrase si copii de pe documentele mentionate la pct. 63.1.
din prezentul Statut si de pe alte documente prevazute de prezentatul Statut si de actele normative
interne, cu exceptia documentelor ce constituie obiectul unui secret de stat sau comercial.

Cuantumul platii se va stabili de banca si nu poate depasi volumul cheltuielilor pentru
prezentarea extraselor, scoaterea copiilor de pe documente si pentru expedierea lor.

Articolul 64. Conturile si situatii de seama financiara

64.1. Anul financiar al Bancii se incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie inclusiv.

64.2. Banca trebuie sa tina permanent conturi gi registre gi sa intocmeasca situatii
financiare in conformitate cu legislatia contabila, Standardele Internationale de Raportare
Financiara (IFRS) si cerintele Bancii Nationale. Rezultatele activitati economico-financiare se
reflecta in bilanturi, registre si rapoarte financiare si specifice, a caror frecventa, volum, forma si
modul de intocmire si prezentare catre autoritatile abilitate sunt stabilite de Banca National3,
Ministerul Finantelor, Comisia Nationala a Pietei Financiare si alte autoritati imputernicite din
Republica Moldova.

64.3. Conturile, registrele si situatiile financiare ale bancii trebuie sa reflecte operatiunile si
starea financiara a bancii.

64.4. Conturile, registrele si situatiile financiare ale bancii trebuie sa reflecte operatiunile si
starea financiara a filialelor si sucursalelor si sa fie intocmite atat separat, cat si in mod consolidat.

Articolul 65. Rapoarte si inspeciii

65.1. Banca va intocmi si va prezenta Bancii Nationale a Moldovei, conform
regulamentelor ultimei, rapoarte despre administrarea, operatiunile, lichiditatea, solvabilitatea si
profitabilitatea sa in scopul evaluarii sale.

65.2. in conformitate cu prevederile legislatiei Republicii Moldova in vigoare banca va
permite accesul in banca a inspectorilor Bancii Nationale a Moldovei, expertilor contabili si
contabililor autorizati, numiti de aceasta si va conlucra cu ei.

65.3. Accesul organelor fiscale si ale altor organe, investite cu funciii de control in banca
pentru a efectua controale si punerea la dispozitia acestor organe a informatiilor si documentelor
sau copiilor de pe acestea, necesare pentru exercitarea funciiilor incredinfate in limitele
competentei lor, se permit si se infaptuiesc in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in
vigoare.

Articolul 66. Dezvaluirea informatiei

66.1. Banca va dezvalui informatiile privind activitatea sa in conformitate cu cerinfele
legislatiei Republicii Moldova in vigoare, prezentului Statut si actelor normative interne.

66.2. in cazul in care legislatia Republicii Moldova in vigoare, prezentul Statut nu prevede
expres modul in care o informatie urmeaza a fi facuta publica, se considera ca informatia
respectiva este facuta publica daca a fost dezvaluita de catre banca:

a) in unul sau in mai multe ziare cu difuzare nationald. In special se va opta pentru publicarea
informatiei ce {ine de guvernanta Bancii in Monitorul Oficial al Republicii Moldova si pentru
informatia ce {ine de activitatea economico - financiara a Bancii in editia periodica
~JKoHOMo4eckoe Ob6oapeHue ,Jloroc - npecc’; si/sau

b) in forma electronica pe pagina web proprie www.comertbank.md ; si/sau

c) prin distribuirea ei unei agentii de presa si/sau de informatii, cu conditia ca aceasta o va dezvalui
public; si/sau

d) in textul unei decizii a unei autoritati a administratiei publice, ce urmeaza a fi publicata in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
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66.3. In cazurile stabilite de legislatia Republicii Moldova in vigoare, prezentul Statut si
actele normative interne, informatia dezvaluita public va fi prezentata concomitent Comisiei
Nationale pentru Piata Financiara a Republicii Moldova si/sau Bancii Nationale a Moldovei.

Titlul VIII. ASIGURAREA INTERESELOR CLIENTILOR

Articolul 67. Dispozitii generale

67.1. Organul de conducere a bancii si fiecare angajat al bancii in activitatea sa isi va
executa obligatile sale cu onestitate si discretie punand in prim plan interesele deponentilor si
clientilor.

Banca isi organizeaza activitatea astfel incat membrii organului de conducere, angajatii si
persoanele care actioneaza in numele ei sa nu fie pusi in situatia cand obligatiile lor fata de un
client intra in conflict cu obligatiile fata de un alt client sau cand interesele lor proprii intra in conflict
cu obligatiile fata de un client.

67.2. Organul de conducere si fiecare angajat al bancii prin activitatea sa va contribui la
asigurarea si realizarea unei gestiuni prudente si sanatoase a bancii.

67.3. Banca va institui un sistem de reguli de conduita care sa promoveze si sa incurajeze
respectarea de catre angajati a cadrului de administrare al bancii si de raportare a oricaror
neconformitati de care au luat cunostinta.

67.4. Pentru imbunatatirea dialogului cu clientii sai, sporirii gradului de acces si a
satisfactiei clientilor de servicile propuse si prestate, banca va elabora si aplica politici de
informare si instruire a clientilor.

67.5. Banca va respecta si va urmari corespunderea sa si a operatiunilor sale masurilor de
prudenta, limitelor maxime, restrictiilor si altor cerinte stabilite de Banca Nationala a Moldovei. .

De asemenea banca mentine la nivelul necesar rezervele obligatorii in lei moldovenesti si
in valuta straina in conturile indicate de Banca Nationala a Moldovei, in corespundere cu actele
normative ale acesteia.

67.6. Mijloacele banesti inclusiv depunerile, si alte bunuri ale clientilor bancii vor fi
separate de fondurile bancii si pot fi urmarite si/sau sechestrate numai in cazurile si in ordinea
stabilita de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

67.7. Banca va mentine in permanenta disponibilitatea sa in vederea executarii complete
si la timp a angajamentelor, asumate prin reglementarea structurii bilanfului sau si prin asigurarea
stabilitafii financiare ale bancii, in conformitate cu normativele economice obligatorii stabilite de
Banca Nationala a Moldovei.

67.8. Banca nu va stabili relatii de afacere cu clientii si/sau va intrerupe relatiile existente
cu clientul respectiv, in cazul in care stabilirea acestora sau continuarea lor va crea pentru banca
un risc de neconformare, va afecta reputatia bancii sau va avea alt impact negativ asupra bancii.

Articolul 68. Protectia datelor cu caracter personal

68.1. Orice informatie colectata de banca in realizarea activitatii sale si care se refera la o
persoana fizica identificatd sau identificabila vor constitui informatii cu caracter personal.

68.2. Banca va prelucra datele cu caracter personal in mod corect si conform prevederilor
legislatiei in vigoare a Republicii Moldova, le va colecta doar in scopuri strict determinate, explicite
si legitime, tindnd cont ca acestea sa fie adecvate, pertinente si neexcesive in ceea ce priveste
scopul pentru care sunt colectate si/sau prelucrate ulterior de banca si exacte, si le va stoca intr-o
forma care sa permita identificarea persoanei, subiectului datelor cu caracter personal, pe o
perioada care nu va depasi durata necesara atingerii scopurilor pentru care sunt colectate si
ulterior prelucrate.
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68.3. Datele cu caracter personal vor fi colectate doar cu consimtamantul clientului, daca
legislatia in vigoare a Republicii Moldova.

68.4. Banca se va asigura, prin implementarea unor masuri rezonabile, ca angajatii si tertji
care au acces la datele cu caracter personal prelucrate de banca vor pastra confidentialitatea
acestor date.

Articolul 69. Modul de solutionare a litigiilor.

69.1. Litigiile bancii cu clientji sai, precum si litigiile bancii cu functionarii sau actionarii ei, cu
alte banci comerciale sau Banca Nationala a Moldovei, se examineaza pe calea amiabila, in caz
contrar vor fi transmise la examinarea instantelor de judecata competente sau altor organe
imputernicite (in dependenta de categoria litigiului).

Capitolul 15. ACTIVITATI DE PREVENIRE $| COMBATERE A SPALARII BANILOR
S| FINANTARII TERORISMULUI

Articolul 70. Politici de prevenire si combatere a spalarii banilor si finantarii terorismului

70.1. Banca va elabora si implementa politici si proceduri interne in domeniul prevenirii gi
combaterii spalarii banilor si finantarii terorismului si va aplica cerintele legislatiei cu privire la
prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii terorismului.

70.2. Banca va numi un membru al organului de conducere in calitate de persoana
responsabila pentru implementarea reglementarilor interne indicate la pct. 70.1. din prezentul
Statut si conformarea bancii cerintelor legislatiei cu privire la prevenirea si combaterea spalarii
banilor si finantarii terorismului.

70.3. Banca, in scopul indicat la pct. 70.1. din prezentul Statut, nu va:

a) ascunde, converti sau transfera bani sau alte valori, stiind ca acestea provin din activitati
criminale, pentru mascarea originii lor ilegale, si nici asista persoana angajata in astfel de activitati
pentru evitarea consecintelor legale ale faptelor ei;

b) deschide si nu va tine conturi anonime, conturi pe nume fictive, carnete de economii anonime;

c) stabili ori nu va continua o relatie de afaceri cu o banca fictiva sau cu o banca despre care se
stie ca permite unei banci fictive sa utilizeze conturile sale sau care pune la dispozitie pentru
clientii sai conturi anonime;

d) realiza acte actiuni ce ar contribui activitatilor de spalare de bani sau finantare a terorismului.

70.4. Banca, in modul stabilit de legislatia Republicii Moldova in vigoare, va informa
autoritatea de stat abilitatd in domeniul prevenirii si combaterii spalarii banilor despre bunurile
suspecte, activitatile sau tranzactiile suspecte de spalare a banilor, de infractiuni asociate acestora
si de finantare a terorismului, care sunt in curs de pregatire, de tentativa, de realizare sau sint deja
realizate.

70.5. Banca pentru scopul stabilit la pct. 70.1. din prezentul Statut va elabora programe de
instruire a personalului Tn domeniul prevenirii si combaterii spalarii banilor si finantarii terorismului.

Titlul IX. INCETAREA ACTIVITATII BANCII
Capitolul 16. REORGANIZAREA S| DIZOLVAREA BANCII

Articolul 71. Reorganizarea bancii

71.1. Reorganizarea bancii se efectueaza prin fuziune (contopire si absorbiie),
dezmembrare (divizare si separare), in conformitate legislatia in vigoare si prezentul Statut.

71.2. Reorganizarea bancii poate fi efectuata numai cu aprobarea prealabila a Bancii
Nationale a Moldovei. Decizia privind o astfel de permisiune se emite conform prevederilor Legii
nr.202/2017.

71.3. Hotararea privind reorganizarea bancii se ia de adunarea generala a actionarilor.
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71.4. Hotararea privind reorganizarea bancii va prevedea termenele de reorganizare,
modul de determinare a proportiilor si marimii cotelor fondatorilor (actionarilor) in capitalul social al
societatilor antrenate in reorganizare.

71.5. Proportiile convertirii actiunilor bancilor antrenate in fuziune sau dezmembrare se
stabilesc in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare.

71.6. Banca sau bancile constituite in urma fuziunii sau dezmembrarii incep activitatea
numai dupa obtinerea licentei Bancii Nationale a Moldovei.

71.7. Nu pot fi permise reorganizarile care intra in contradictie cu prevederile Legea
nr.202/2017.

Articolul 72. Dizolvarea bancii

72.1. Banca poate fi dizolvata (lichidata) numai prin hotararea adunarii generale (lichidarea
benevola).

72.2. Hotararea adunarii generale cu privire la dizolvarea bancii poate fi luata in temeiurile
prevazute de legislatia Republicii Moldova in vigoare sau de prezentul Statut.

72.3. Tranzactjiile cu valorile mobiliare ale Bancii se suspenda la data anuntarii hotararii
privind dizolvarea acesteia.

72.4. Hotararea privind dizolvarea bancii se publica in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova in termen de 10 zile de la adoptare.

72.5. Dizolvarea (lichidarea benevola) se efectueaza in conformitate cu cerintele legislatiei
Republicii Moldova in vigoare si cu permisiunea Bancii Nationale a Moldovei.

Articolul 73. Distribuirea bunurilor intre actionari la lichidarea bancii

73.1. La lichidarea bancii, bunurile ramase dupa achitarea cu creditorii se distribuie intre
actionari in ordinea stabilitd de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

73.2. Platile cuvenite randului urmator se efectueaza dupa achitarea tuturor platilor
cuvenite randului precedent.

73.3. Daca bunurile ramase dupa lichidarea bancii nu sunt suficiente pentru achitarea
tuturor platilor cuvenite primului sau celui de-al doilea rand, aceste plati se achita in limitele
primului sau celui de-al doilea rand in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare.

Titlul X. DISPOZITII FINALE

Articolul 74. Modificari in situatia bancii

74.1. Urmatoarele modificari operate la nivelul bancii vor fi supuse aprobarii prealabile de
catre Banca Nationala a Moldovei, dupa caz, notificarii Bancii Nationale a Moldovei, conform
actelor normative emise de catre aceasta:

a) modificari in Statutul bancii;

b) completarea si/sau modificarea obiectului de activitate stabilite la art. 4 din prezentul
Statut;

c¢) dobandirea, majorarea detinerii in banca precum este stabilit la art. 22 si 23 din prezentul
Statut;

d) numirea persoanelor noi in organul de conducere si/sau, dupa caz, a persoanelor cheie in
conformitate cu art. 38 din prezentul Statut;

f) schimbarea societatii de audit care va presta servicile de audit conform art. 50 din
prezentul Statut;

74.2. In cazul in care modificarile prevazute la pct. 74.1. din prezentul Statut urmeaza a fi
supuse inregistrarii de stat, inregistrarea la organul inregistrarii de stat se va efectua, dupa caz, cu
prezentarea aprobarii prealabile respective.

Articolul 75. Intrarea in vigoare, modificarea Statutului
75.1. Prezentul Statut intra in vigoare la data inregistrarii lui la Agentia Servicii Publice.
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75.2 Odata cu intrarea in vigoare a prezentului Statut se abroga Statutul bancii, aprobat
de catre Adunarea generala a actionarilor la 20.04.2016 (procesul verbal nr. 1) cu toate
modificarile si completarile ulterioare.

75.3. Prevederile prezentului Statut sunt obligatorii pentru executare de catre actionarii,
organele de conducere si angajatii bancii, alte persoane interesate vizate.

75.4. Orice modificare a prezentului Statut se aproba de adunarea generala a actionarilor
sau consiliul bancii, dupa caz, si urmeaza a fi inregistrata la Agentia Servicii Publice.

75.5. In cazul in care unele prevederi a prezentului Statut vin in contradictie cu normele
imperative ale legislatiei in vigoare a Republicii Moldova se vor apli
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AGENTIA SERVICII PUBLICE
A REPUBLICII MOLDOVA

Departamentul inregistrare si
licentiere a unititilor de drept

Serviciul inregistrare a unititilor de drept mun.Chisiniu

SEDIUL: MD-ZO?hS, %_tﬁr.,zﬁilexandr Puskin, 47, mun. Chisinau

anul, data

Ala Dragomir , registrator in

Prezentul statut este autentificat de mine

Serviciul inregistrare a unitatilor de drept mun.Chisindu a I.P. »Agentia Servicii Publice”, in

prezenta:

care dupd ce i s-a citit statutul 1-a semnat, confirmind astfel intocmirea acestui act.
In baza art.37', art.50 al Legii nr.1453-XV din 08.11.2002 autentific prezentul Statut,

S-a inregistrat cu nr. éé

(zece) lei.

erviciile notariale 197 (una suta

S-a Incasat taxa de stat 1
S-a perceput plata pentr

nouazeci si sapte) lei. /

Registrator






